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LEI COMPLEMENTAR N°731 DE 30 DE SETEMBRO DE 2013 

ANEXO III 

ESTRUTURA DE CLASSES, REFERÊNCIAS E VENCIMENTOS BÁSICOS 

TABELA VIGENTE A PARTIR DE 1º DE JULHO DE 2022 
 

 
TABELA VI 

 

Com Aplicaçãoda revisão anual no Percentual de 8,5%, a partir de 1º de julho de 2022, com Redação ada pela Lei nº 5.325 de 04 de abril de 2022, publicado no Diário Oficial do 
Estado de Rondônia – Edição Suplementar nº 62.1, de 04 de abril de 2022 e Aplicação do reajsute aos servidores efetivos da Atividade de Suporte no Percentual de 10,59% - Lei 
Complementar nº 1.154, de 04 de Abril de 2022, publicado no Diário Oficial do Estado de Rondônia – Edição Suplementar nº 62.1. de abril de 2022.. 

 
GRUPO OCUPACIONAL - NÍVEL FUNDAMENTAL (EM EXTINÇÃO) 

CARGOS Agente de Serviços; Agente de Segurança; Auxiliar Administrativo; Oficial Legislativo; Motorista. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 3.555,03 3.768,33 3.994,42 4.234,09 4.488,13 4.757,42 5.042,86 5.345,41 5.666,14 6.006,10 6.366,46 6.748,45 7.153,35 7.582,56 8.037,50 

 
GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADE DE APOIO 

NÍVEL MÉDIO 

 
CARGOS 

Assistente Técnico Legislativo (em extinção); Agente de Polícia Legislativa (em extinção) 

Assistente Legislativo - Sem Especialidade; Assistente Legislativo - Especialidades: Técnico em Desenho de Construção Civil; Técnico em Edificações; Técnico em Eletroeletrônica; Técnico em 

Logística; Técnico em Informática; Técnico em Produção de Áudio e Vídeo; Técnico em Segurança do Trabalho; Técnico em Tradução e Interpretação de Libras. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 4.776,98 5.063,59 5.367,41 5.689,46 6.030,82 6.392,67 6.776,23 7.182,80 7.613,78 8.070,60 8.554,84 9.068,14 9.612,23 10.188,96 10.800,36 

 

 

 

GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADE DE APOIO TÉCNICO ESPECIALIZADO (EM EXTINÇÃO) 

NÍVEL MÉDIO ESPECIALIZADO 

(Redação dada pela LC nº 966 de 09/01/2018) 

CARGOS: Técnico em Artes Gráficas; Técnico em Contabilidade; Técnico em Enfermagem; Técnico em Laboratório; Técnico em Programação de Sistemas ; Técnico em Telefonia; Revisor Legislativo I. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 5.598,01 5.933,89 6.289,92 6.667,32 7.067,36 7.491,41 7.940,89 8.417,34 8.922,38 9.457,73 10.025,20 10.626,70 11.264,30 11.940,17 12.656,57 

http://ditel.casacivil.ro.gov.br/COTEL/Livros/detalhes.aspx?coddoc=42454


GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADES DE SUPORTE - NÍVEL SUPERIOR 

 

 
CARGOS 

Técnico Legislativo ( (em extinção); Taquigrafo I (em extinção); Jornalista (em extinção); Repórter (em extinção). 

Analista Legislativo - Especialidades: Administração; Arquitetura; Arquivologia; Assistência Social; Biblioteconomia; Comunicação Social - Jornalismo; Comunicação Social - Relações Públicas 

Contabilidade; Economia; Engenharia Civil; Engenharia de Segurança do Trabalho; Engenharia Elétrica; Engenharia Mecânica; Estatística; Matemática; Pedagogia; Processo Legislativo; Psicologia 

Redação e Revisão; Taquigrafia; Tecnologia da Informação - Análise e Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia da Informação -Banco de Dados; Tecnologia da Informação - Infraestrutura de 

Redes e Comunicação. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 7.098,86 7.524,79 7.976,28 8.454,85 8.962,14 9.499,88 10.069,88 10.674,06 11.314,51 11.993,38 12.712,99 13.475,77 14.284,33 15.141,38 16.049,86 

 
GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADES MÉDICAS, ODONTOLÓGICAS, ENFERMAGEM E PSICÓLOGOS (EM EXTINÇÃO) - NÍVEL SUPERIOR 

(Redação dada pela LC nº766 de 05/06/2014) 

CARGOS Médico; Odontólogo; Psicólogo; Enfermeiro. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 9.866,04 10.458,00 11.085,48 11.750,61 12.455,65 13.202,99 13.995,16 14.834,86 15.724,97 16.668,47 17.668,58 18.728,69 19.852,41 21.043,57 22.306,18 

 
GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADES LEGISLATIVAS - NÍVEL SUPERIOR COM REGISTRO PROFISSIONAL 

(Alteração dada pela LC nº 1.229 de 23/04/2024) 

CARGOS Consultor Legislativo - Assessoramento em Orçamentos; Consultor Legislativo - Assessoramento Legislativo. 

CLASSES I II III IV 

Referência 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Vencimento 13.946,35 14.783,13 15.670,13 16.610,34 17.606,96 18.663,38 19.783,19 20.970,19 22.228,39 23.562,09 24.975,83 26.474,36 28.062,84 29.746,62 31.531,41 

 
 

ANEXO III 

ESTRUTURA DE CLASSES, REFERÊNCIAS E VENCIMENTOS BÁSICOS 

TABELA VIGENTE A PARTIR DE 1º DE DEZEMBRO DE 2022 

 
TABELA VI 

 

Com  Aplicação do reajsute aos servidores efetivos da Atividade de Suporte no Percentual de 9,57% - Lei Complementar nº 1.154, de 04 de Abril de 2022, publicado no Diário Oficial do Estado 
de Rondônia – Edição Suplementar nº 62.1. de abril de 2022.. 

GRUPO OCUPACIONAL - ATIVIDADES DE SUPORTE - NÍVEL SUPERIOR 

Técnico Legislativo ( (em extinção); Taquigrafo I (em extinção); Jornalista (em extinção); Repórter (em extinção). 

Analista Legislativo - Especialidades: Administração; Arquitetura; Arquivologia; Assistência Social; Biblioteconomia; Comunicação Social - Jornalismo; Comunicação Social - Relações Públicas Contabilidade; 

Economia; Engenharia Civil; Engenharia de Segurança do Trabalho; Engenharia Elétrica; Engenharia Mecânica; Estatística; Matemática; Pedagogia; Processo Legislativo; Psicologia Redação e Revisão; Taquigrafia; 

Tecnologia da Informação - Análise e Desenvolvimento de Sistemas; Tecnologia da Informação -Banco de Dados; Tecnologia da Informação - Infraestrutura de 

Redes e Comunicação. 

I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

7.778,22 8.244,91 8.739,60 9.263,97 9.819,81 10.409,01 11.033,56 11.695,56 12.397,30 13.141,14 13.929,62 14.765,40 15.651,34 16.590,41 17.585,83 

 


