ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

A amiga do rondoniense

Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia - ALE/RO

TERMO DE REFERENCIA N2 0553876/2025/CONTROLADORIA/ALERO

CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 Nos termos do art. 1°, § 1°, do Anexo |l, da Resolucdo Legislativa n® 593/2024, a obrigatoriedade de
confeccdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) fica dispensada no caso de contratagdes diretas com fulcro no
art. 74, lll, “f, da Lei n° 14.133/211.

1.2 O Termo de Referéncia tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da demanda
gue consta no Documento de Oficializagdo da Demanda (0551761), bem como demonstrar a viabilidade técnica
e econdmica das solucdes identificadas, fornecendo as informacgdes necessdrias para subsidiar o respectivo
processo de contratagdo, inclusive definindo seu objeto, a fundamentagdo da contratagdo, seus requisitos e
forma de critério de selecdo do fornecedor, etc., nos termos da definicdo trazida pelo art. 6°, XXIll, da Lei
n° 14.133/2021.

1.3 Contratacdo de servigo técnico especializado em aperfeicoamento de pessoal, nos termos do artigo 74,
inciso I, alinea 'f', da Lei n2 14.133/2021, por meio de inscri¢cdo de 3 servidoras no Curso intitulado Auditoria
Governamental, Controles Interno e Externo, Compliance, Governanca e Gestao de Riscos .

- UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM|ESPECIFICACAO | o os QUANTIDADE | 25 o TOTAL
1 Inscrigdo de Unidade 03 4.490,00 13.470,00
Servidores

1.4 O evento presencial sera realizado na cidade de Jodo Pessoa/PB, no periodo de 07, 08, 09 e 10 de
outubro de 2025.Local: HOTEL VERDE GREEN.

1.5 A Carga horaria total é de 28 (vinte e oito) horas aula.

1.6 Professor ministrante:



/@ Professor Marcelo Aragéio

Auditor da CGU (14 anos) e do TCU (18 anos). Hoje, Auditor Chefe da Unidade de
Auditeria Especializada em Saude do TCU.

Auditor da Controladoria-Geral da UniGo, onde exerceu, entre outras, as fungdes de Secretdrio-
Adjunto da Secretaria Federal de Controle Interno e chefe da CGU em trés Estados da federagao.
Como Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido, exerceu, entre outras,
as fungoes de Assessor do Secretario-Geral de Controle Externo, Secretdrio de Controle Externo
no Estado de Alagoas e coordenador do projeto Controle Externo do Mercosul. E autor de dois

1. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 E de suma importancia velar pela previsdo do disposto no art. 18, §12, inciso X, e art. 169, §32, |, todos da
Nova Lei de Licitagdes -Lei 14.133/21, isto é, o drgdos deverdo promover a capacitacdo de servidores que
labutam nas diversas fases no que se refere a Licitacdo, mais especificamente dos setores de planejamento,
administrativos, de compras, de licitagcdes, as assessorias juridicas, todos envolvidos nos procedimentos de
compra e contratacdo (processos licitatorios; dispensas; inexigibilidades), tendo em vista a necessidade de
construcdo do conhecimento e a observancia dos principios elencados no art. 52 da Lei 14.133/21 para
aprimorar a execuc¢do das atividades pertinentes a Licitacdo, cumprindo, assim, os principios regentes da
administracdo publica e em atendimento da finalidade e interesse publico.

2.2 A Controladoria Geral da ALE/RO compete, dentre outras fungdes, o disposto no art. 74 da CF/88.

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio manterdo, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos programas
de governo e dos orgamentos da Unido;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia, da gestdo
orcamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e entidades da administracdo federal, bem como da
aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

lll - exercer o controle das operages de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres da Unido;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

2.3 O Manual de Normas dos Trabalhos de Auditoria aplicavel ao Setor Publico (MNTASP) , regulamenta a
auditoria governamental como ferramenta fundamental para apoiar o gestor publico na tomada de decisGes de
maneira clara e transparente, permitindo a identificacdo de riscos e a proposicdo de solucdes eficazes

2.4 O curso tem como objetivo capacitar os servidores para a aplicacdo de técnicas e procedimentos de
auditoria conforme o Manual de Normas dos Trabalhos de Auditoria aplicavel ao Setor Publico (MNTASP). Além
disso, busca aprofundar o estudo e o debate sobre o art. 74 da Constituicdo Federal, garantindo sua correta
aplicagdo nos drgdos publicos, promovendo maior eficiéncia e controle na gestdo governamental.

2.5 A qualificacdo, o preparo e atualizagdo periddica, por meio de cursos, oficinas, treinamentos praticos e
palestras, dos servidores que integram a Controladoria Geral da Assembleia Legislativa do Estado, sdo
fundamentais para o aprimoramento da atuagdo técnica nas andlises de processos e de atos e fatos da Gestao,
visando a Gestdo de Riscos e Auditoria de Resultados.

2.6 Compete a CG/ALE, atuar no cumprimento da Legislacdo aplicada ao tema, conforme abaixo:
-Legislacao

-Lei 10180/2001;
-Decreto 3591/2000;



-Decreto 9203/2017;

-IN MP CGU 01/2016;

-IN CGU 03/2017;

-IN CGU 24/2015;

- Normas Profissionais Internacionais de Auditoria Interna — IPPF;
-Operacionalizagdo das Atividades de Auditoria Interna;

-Modelo de Trés Linhas de Defesa;

-Controles Internos — Estrutura Integrada — COSO ICIF;

-Gestdo de Riscos Organizacionais (COSO ERM, I1SO 31000 e

-Manual de Avaliacdo do Grau de Maturidade de Gestdo de Riscos de érgdos e entidades do TCU)

2.7 Diante dessa realidade, é compromisso das entidades publicas investir no aprimoramento de seus
servidores, garantindo que estejam aptos a conduzir as contrata¢des de forma eficiente e em conformidade
com a legislacao vigente.

2.8 Além disso, os treinamentos viabilizam beneficios diretos para a sociedade: servidores publicos bem
capacitados sdao mais eficientes e eficazes, o que se reflete na qualidade dos servigos prestados a populacdo. A
capacitacdo também aumenta comunicagdo efetiva de informacGes relevantes aos cidaddos e outros
interessados, garantindo uma melhor prestacao de contas e participacao publica no processo de licitacao.

2.9 Sobre a previsdo da contratacdo do Plano de Contratagdes Anual (PCA) do exercicio de 2025, salvo melhor
juizo, ainda ndo existe tal documento com aprovacgdo na Casa.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO/SERVICO

3.1 Os topicos a seguir visam apresentar uma visdo abrangente e completa da solucdo que estd sendo
demandada, considerando todo o ciclo de vida do objeto a ser contratado.

3.2 Das informacgdes Gerais:

3.2.1 A solucdo que se pretende contratar é a capacitacdo de servidores que atuam diretamente no
Controle Interno da ALE/RO, elaborando Curso de Auditoria Governamental, Controles Interno e
Externo, Compliance, Governanca e Gestdo de Riscos, a realizar-se na cidade de Jodo Pessoa/PB, no
periodo de 07, 08, 09 e 10 de outubro de 2025

3.2.2 Os servigos que possuem a natureza nao continuada sdo aqueles que impdem aos contratados o
dever de realizar a prestacdo de um servico especifico em um periodo pré-determinado. Assim, por se
tratar de evento de capacitagao, a ser realizado em um periodo pré-determinado, ndo ha que se falar em
demanda continuada que se prolonga além do periodo informado, estando adstrita ao cumprimento das
obrigacOes estabelecidas para as partes.

3.2.3 A experiéncia nas contratacOes anteriores em eventos de capacitacdo permite dispensar a
formalizacdo de instrumento contratual, possibilitando a substituicdo do instrumento por Nota de
Empenho, cuja obrigacdo se encerra com a execucdo e aceite pela Administragdo Publica, sem riscos
para defeitos ou vicios detectados apds a execugdo dos servigos. Observa-se, ainda que, a prestacdo dos
servicos, ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administracdo



contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo
direta.

3.3 Do Objetivo:

3.3.1 Cabe ressaltar que ao se pleitear a capacitagao em comento, almeja-se capacitar os servidores
para a aplicacdo de técnicas e procedimentos de auditoria conforme o Manual de Normas dos Trabalhos
de Auditoria aplicavel ao Setor Publico (MNTASP). Além disso, busca aprofundar o estudo e o debate
sobre o art. 74 da Constituicdo Federal, garantindo sua correta aplicagdo nos érgdos publicos,
promovendo maior eficiéncia e controle na gestdo governamental.

3.3.2 Desta forma, além da importancia de entender as diversas mudancas ocorridas pela legislacao
aplicada a Administracdo Publica, é preciso também capacitacGes que possam trazer o sentido pratico de
aplicabilidade da nova lei, incluindo todos os seus dilemas, conflitos e dicotomias.

3.4 Do Conteudo Programatico:

3.4.1 O conteudo programatico do evento contempla a Legislacdo aplicada, os Conceitos fundamentais,
as Normas e procedimentos de auditoria, Governanga, compliance e gestao de riscos.

CONTEUDO

12 PARTE - LEGISLACAO APLICADA

LEI 10180/2001;

DECRETO 3591/2000;

DECRETO 9203/2017;

IN MP CGU 01/2016;

IN CGU 03/2017;

IN CGU 24/2015;

NORMAS PROFISSIONAIS INTERNACIONAIS DE AUDITORIA INTERNA — IPPF;

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA; MODELO DE TRES LINHAS DE DEFESA;
CONTROLES INTERNOS — ESTRUTURA INTEGRADA — COSO ICIF;

GESTAO DE RISCOS ORGANIZACIONAIS (COSO ERM, ISO 31000 E MANUAL DE AVALIAGAO DO GRAU DE
MATURIDADE DE GESTAO DE RISCOS DE ORGAOS E ENTIDADES DO TCU)

22 PARTE - CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Tipos e Formas de Auditoria.
Auditoria de Processos de Contas.
Auditoria Contabil. Auditoria OperacionalL

Auditoria baseada em riscos: Conceito e metodologia

32 PARTE - Normas e procedimentos de auditoria

Normas Nacionais e Internacionais de Auditoria Interna;

Importancia e papel que desempenha;



A estrutura do Controle Interno no executivo;

Independéncia e estrutura bdsica;

Abrangéncia e atuacao;

Responsabilidades da Auditoria Interna;

PAINT e RAINT;

Definicdo e principios de Controle Interno;

Modelos de Controle e Auditoria Interna no Setor Publico;

O processo de auditoria, com foco no planejamento do trabalho.

Boas praticas

42 PARTE - Governanga, compliance e gestao de riscos

Decreto 9.203/2017 e Instru¢do Normativa MP CGU 01/2016;
Referencial de Governanga Organizacional no Setor Publico publicado pelo TCU;

Praticas relacionadas aos mecanismos de governanca de lideranca, estratégia e controle e modelo de
avaliacdo aplicado a governanca e a gestdo de aquisicdes publicas e de pessoas;

Promocdo de Integridade e compliance: Os papéis da lideranca e do controle interno e/ou da auditoria
interna; plano de Integridade e boas praticas;

Modelo de Trés Linhas de Defesa;
Gestdo de riscos: COSO ERM, ISO 31000 e boas praticas;
Metodologia do TCU de avaliacdo da maturidade da gestdo de riscos de érgaos e entidades;

Aplicacdo pratica;

Gestdo de riscos e controles internos nas aquisi¢des publicas - RCA. Aplica¢do pratica.

3.5 Da Execugao do Servico:

3.5.1 A empresa ESAFI - Escola de Administracdo e Treinamento LTDA, que estd no mercado ha mais
de 35 anos, é reconhecida como referéncia nacional em capacitacdo, treinamento e aperfeicoamento de
profissionais, lideres e gestores, promove cursos e semindrios relacionados a Administragao Publica, e
tem se destacado pela qualidade e relevancia de suas atividades, buscando capacitar servidores publicos
por meio de temas atualizados, professores renomados e metodologias inovadoras, proporcionando o
desenvolvimento do setor de compras governamentais. Além de um conteudo de exceléncia, o evento
conta com material de apoio exclusivo e recursos tecnolégicos avancgados, favorecendo a interatividade e
o melhor aproveitamento dos temas abordados.

3.5.2 O curso sera realizado na modalidade presencial, com aulas expositivas e material de apoio.

3.5.3 Certificado de Conclusdao em formato digital.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 O presente Termo de Referéncia trata da contratacdo de servico técnico especializado em aperfeicoamento
sobre Auditoria Governamental, Controles Interno e Externo, Compliance, Governanca e Gestao de Riscos.

4.2 Requisitos Gerais:



4.3

4.4

4.5

4.2.1 A contratada devera apresentar histérico de experiéncia na oferta de cursos/treinamentos na
temadtica de Auditoria Governamental, Controles Interno e Externo, Compliance, Governanca e Gestdo
de Riscos.

4.2.2 A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada na area de Auditoria e
Controle Interno, preferencialmente com formagdo académica e experiéncia prdtica (notodria
especializagdo).

4.2.3 A contratada deverd apresentar proposta pedagodgica clara e eficaz, detalhando objetivo do curso,
carga horaria, metodologia de ensino, contelddo programatico, instrutoria, entre outros.

4.2.4 O contelddo do curso devera estar adequado as necessidades especificas da Administracdo
Publica, especialmente a realidade do Orgdo Contratante.

4.2.5 A Contratada deverd emitir certificado de participagdo, com validade para comprovacao de carga
horaria.

4.2.6 A Contratada devera disponibilizar suporte técnico durante a realizacdo do curso para solugdo de
eventuais problemas técnicos.

Sustentabilidade:

4.3.1 Promocgdo de ambientes inclusivos nos treinamentos, valorizando a diversidade e garantindo a
igualdade de oportunidades.

4.3.2 Avaliar a eficiéncia energética da plataforma para minimizar o impacto ambiental.

4.3.3 Priorizar materiais e recursos digitais de fornecedores que adotem praticas sustentaveis em sua
producao.

4.3.4 Priorizacdo de material didatico digital em detrimento do material impresso, quando possivel,
reduzindo o impacto ambiental.

4.3.5 Incentivar a reducdo de impressdes e documentos fisicos, promovendo o uso de materiais online.

4.3.6 Implementacdo de praticas que minimizem a geracao de residuos durante os treinamentos,
incentivando a reciclagem e a destinacdo adequada dos materiais.

Subcontratagao

4.4.1 N3ao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da Contratagao

4.5.1 N3o havera exigéncia da garantia da contrataco, nos termos do art. 96 da Lei n° 14.133/21, dada
a natureza do servico a ser contratado, que se caracteriza como ndo continuado, de curto prazo,
conforme explicitado neste Termo de Referéncia.

4.5.2 A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuirda a responsabilidade da
Contratada.

4.5.3 A Contratada serd obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados, bem como ciente estard da glosa de
eventuais pagamentos em caso de inadimplemento contratual.

4.5.4 A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execucgdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o



acompanhamento pelo contratante.

4.6 \Vistoria

4.6.1 Nao hd necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execuc¢do dos servigos.

4.6.2 Tal dispensa fundamenta-se no fato de que a Contratante possui pleno conhecimento das
condicOes e peculiaridades referentes a pretensa contratacdo, suas caracteristicas e requisitos foram
devidamente analisados e estdo em conformidade com as necessidades e critérios estabelecidos pela
Administragao Publica.

4.7 Substituicao do Contrato pela Nota de Empenho

4.7.1 0O Termo de Contrato serd substituido por Nota de Empenho, consoante previsdo do artigo 95, I,
da Lei n? 14.133/2021 todavia ndo havendo a dispensa da publicacdo de seu inteiro teor publicado no
PNCP e no Portal da Transparéncia da Entidade.

4.7.2 A escolha pela Nota de Empenho, em vez do Termo de Contrato, reflete a racionalizacdo dos
procedimentos administrativos, conforme preconizado pela Lei n? 14.133/2021, e visa atender ao
principio da eficiéncia, simplificando as formalidades para contratacGes de pequeno valor, desde que
respeitados os critérios estabelecidos pela legislacdao. Assim, em conformidade com os dispositivos legais
citados, a formalizacdo da contratacdo por meio de Nota de Empenho é plenamente compativel com o
ordenamento juridico vigente.

5. EXECUGAO DO OBJETO

5.1 CondigGes de Execugao

5.1.1 A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.2 Inicio da execuc¢do do objeto: apds a emissao da nota de empenho de despesa, que substituird
o termo de contrato, nos termos do Art. 95 da Lei 14.133/2024.

5.1.3 A inscri¢do sera confirmada mediante envio da nota de empenho.

5.1.4 Apds a efetivacdo da inscricdo, a Contratada encaminhara aos participantes todas as
informacgBes necessarias relativas ao curso, incluindo detalhes sobre o acesso a plataforma virtual, se
houver.

5.1.5 A execucdo do objeto compreendera a participagdo de 3 servidoras da Controladoria Geral da
ALE/RO.

5.1.6 O curso sera ministrado presencialmente, no periodo de 07, 08, 09 e 10 de outubro de 2025,

na cidade de Jodo Pessoa /PB, com carga horaria total de 28 (vinte e oito) horas.
5.1.7 O material didatico da aula sera disponibilizado para download.

5.1.8 Apds a execucdo do servico, a Contratada deverd enviar ao Contratante os certificados de
participacdo e a avaliacdo do curso pelos servidores.

5.2 Da fiscalizacdo da execugdo e Responsabilidades

5.2.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢do
total ou parcial.



5.2.2 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

5.2.3 O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

5.2.4 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

5.2.5 O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados.

5.2.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante.

5.2.7 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢ao do contrato.

5.2.8 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato.

5.2.9 As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrOnica para esse fim.

5.2.10 A Assembleia Legislativa de Rondonia podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.3 A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o ateste do servidor/aluno referente a devida
prestacdao do servico, curso de capacitacdo, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada;

c) caso o contratado deixe de prestar o servico na sua totalidade, ndo farda jus ao valor
previamente acordado e empenhado;

d) caso seja prestado o servigo parcialmente, a Nota Fiscal serd paga proporcionalmente as horas
aulas executadas.

5.3.2 A Contratada providenciara:
a) Elaboracdo do cronograma do curso;
b) Definicdo do contelido programatico;
c) Desenvolvimento de material didatico;
d) Acesso a plataforma para os participantes;
e) Entrega de materiais didaticos e instrucGes prévias aos participantes;

f) Realizacdo de aulas ao vivo nos dias e horarios programados, as quais contemplardo todo o
conteudo programatico previsto;

g) Interatividade entre professor e participantes, esclarecimentos de duvidas;



h) Coleta de feedback dos participantes para possiveis melhorias através da aplicacdo de
avaliacGes ao final do curso;

i) Elaboracdo e envio dos certificados de participa¢do, bem como do resultado das avalia¢des;

j) Emissdo e envio de fatura a Contratante.

533 A Contratante realizard a andlise de conformidade da documentacdo apresentada pela
Contratada, efetuara o ateste de fatura e procederd ao subsequente pagamento.

5.3.4 As informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta estdo detalhadas no presente
Termo de Referéncia, abrangendo quantitativo de participantes, fundamentos da contratacdo, objetivos
do treinamento, carga horaria, tematica, modalidade (presencial), conteido programatico, instrutoria,
entre outros.

6. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL DA SITUACAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA ESCOLHA DO
EXECUTANTE DO SERVICO

6.1 A presente justificativa tem por finalidade embasar a contratacdo direta, com fundamento na
inexigibilidade de licitacdo prevista no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n2 14.133/2021, para a prestacdo de
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, voltados ao treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

6.2 O artigo 74 da Lei n? 14.133/2021 estabelece que a licitacdo é inexigivel quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial na contratacdo de servicos técnicos especializados prestados por profissionais ou
empresas de notdria especializagdo. A alinea "f" do inciso Il desse artigo contempla expressamente os servigos
de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, desde que preenchidos os requisitos de natureza
predominantemente intelectual e de notdria especializacao.

6.3 A inexigibilidade de licitacdo justifica-se quando ndao houver concorréncia viavel, seja por razes de
exclusividade ou especializacdo do prestador. No caso de treinamentos e aperfeicoamento de pessoal, a
inviabilidade de competi¢cdo decorre dos seguintes fatores:

a) Conteudo e metodologia exclusivos - O treinamento possui abordagem, técnicas e contetdo
desenvolvidos com base na experiéncia especifica e no conhecimento aprofundado do prestador,
nao sendo passivel de substituicdo sem prejuizo da qualidade e dos objetivos institucionais.

b) Notodria especializacdo - O prestador dos servigos detém reconhecida experiéncia, reputacdo e
conhecimento comprovado na d4rea de atuacdo, demonstrados por meio de publicacdes,
premiagdes, participacdo em eventos e formagdo académica especializada.

c) Resultados comprovados - O treinamento proposto ja foi aplicado em outras instituicGes,
apresentando resultados positivos, o que evidencia a efetividade da metodologia e a expertise do
prestador.

6.4 Nesse sentido, a presente contratacdo sera feita diretamente por inexigibilidade de licitagdo com base no
artigo 74, inciso lll da Lei n.214.133.2021, pelos seguintes fundamentos:

a) Trata-se de servico técnico profissional especializado;
b) Possui profissional de notdria especializagao;

c) Apresenta servigo a ser prestado de natureza singular.

6.5 Ainda, a contratacdo do servico especializado de treinamento proporcionard os seguintes beneficios:



a) Capacitagao qualificada dos servidores, alinhada as necessidades estratégicas da
Administracdo Publica;

b) Atualizagdo técnica baseada em melhores praticas de gestao;
c) Aumento da eficiéncia na execugdo das atividades institucionais;

d) Redugdo de custos operacionais a longo prazo, em razdo do aprimoramento profissional.

6.6 A escolha do prestador do servico, ESAFI - Escola de Administracdo e Treinamento LTDA (CNPJ.
00.714.403/0001-00), foi feita com base nas seguintes razdes:

a) Conteudo programatico do curso a ser contratado;

b) Possibilidade de aprendizado com aprofundamento tedrico e pratico acerca da nova Lei de
Licitagcdes e Contratos;

c) Carga horaria de 28 (vinte e oito) horas de aulas com formac&o tedrica e pratica.

6.7 Ademais, a qualificagdo dos palestrantes, professores com experiéncia e uma didatica inovadora, bem
como a estrutura e metodologia do evento, conforme o cronograma e conteddo programatico do Curso
evidenciam a plena adequacdo da contratacdo a legislacdo vigente.

6.8 Diante do exposto, a contratacdao das inscricdes de 3 servidores no curso Auditoria Governamental,
Controles Interno e Externo, Compliance, Governanca e Gestdao de Riscos , com fundamento na inexigibilidade
de licitacdo prevista no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei n? 14.133/2021, revela- se uma medida adequada
e vantajosa para a Administracdo Publica, assegurando capacitacdo de qualidade e alinhamento com os
principios da eficiéncia e economicidade.

7. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

7.1 A justificativa do preco nos processos de inexigibilidade de licitagdo deve ser realizada com cautela,
razoabilidade e proporcionalidade. Ndo é possivel comparar, de forma direta e objetiva, objetos singulares, em
relacdo aos quais ndo existe possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal comparacao.

7.2 O curso, promovido por uma empresa com mais de 35 anos de experiéncia e reconhecida capacitacdo em
treinamentos especializados, tem por objetivo a capacitagao de 3 servidoras. Com carga horaria de 28 (vinte e
oito) horas, as aulas serdo presenciais e ministradas por um corpo docente altamente qualificado, reflexo da
expertise da instituicdo. O conteldo abordara a Auditoria Governamental, Controles Interno e Externo,
Compliance, Governanca e Gestdo de Riscos, explorando seus aspectos doutrindrios, legais e praticos, a fim de
fornecer subsidios essenciais para as areas administrativas.

7.3 Assim, a justificativa de pregos ndo deve se pautar em eventuais servigos similares existentes no mercado,
haja vista que estamos diante de objeto singular, que ndo pode ser comparado objetivamente sob nenhum
aspecto com outros.

7.4 Por isso, a contratada deve justificar o preco, de modo a demonstrar a razoabilidade do valor apresentado
na proposta e assegurar a economicidade da contratacdo, considerando, preferencialmente:

a) os precos praticados pela contratada em outras contrata¢des publicas ou privadas;
b) os valores constantes em bases oficiais, publicagdes ou estudos setoriais;

c) acompatibilidade com contratagGes similares da Administracdo;



d) os custos detalhados da execuc¢do, quando aplicavel.

7.5 Importante destacar que, na avaliacdo do preco, deve-se ter em mente que o objeto da contratacdao
envolve servicos técnicos e especializados, prestados por empresa notoriamente especializada e referéncia de
qualidade e exceléncia no que faz.

7.6 Contudo, com a finalidade de justificar a razoabilidade do preco proposto para a Assembleia Legislativa do
Estado de Rondonia, obtém-se os seguintes valores praticados frente a outros 6rgdos, conforme documentos
fiscais emitidos pela empresa ESAFI - Escola de Administragdo e Treinamento LTDA (CNPJ. 00.714.403/0001-00),
para o " CURSO Auditoria Governamental, Controles Interno e Externo, Compliance, Governanga e Gestao de
Riscos", anexados ao processo de contratagdao, comparados com a proposta comercial destinada a ALERO,
como pode ser verificado nos documentos anexados aos autos , conforme
ID 0553865,0553866, 0553870, 0553873

7.7 Por fim, cabe pontuar que a justificativa ndo se confunde com a pesquisa de precos e deve analisar
criticamente a adequacado do valor ao mercado e a singularidade do objeto. A consulta a outros fornecedores é
permitida para afericdo da razoabilidade do valor, mas nao para selegao com base no menor preco.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n2 14.133, de 2021 e Resolucdo n2 593, de 30 de outubro de 2024, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecugado total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

8.3 As comunicagbes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.4 0 drgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

9. GESTAO E DOS TIPOS DE FISCALIZACAO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao do contrato consistem na verificacdo da conformidade da
prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 117 e 118 da Lei n? 14.133/2021.

9.2 Para avenca, deverdo ser indicados e designados:
a) um servidor ou Comissdo de servidores, como gestor;
b) um servidor ou Comissao de servidores, como fiscal técnico;

c) um servidor ou Comissdo de servidores para efetuar o recebimento definitivo.



9.3 A presente despesa é isenta de nomeagdo de Gestor de Contrato, conforme a RESOLUCAO N2 593, DE 30
DE OUTUBRO DE 2024, a qual dispde que:

Art. 60. Para cada contratacdo, independentemente do
instrumento que a formalizard, serdo designados
gestores e fiscais, nas formas estabelecidas no Anexo X
desta Resolugdo, salvo nos caso de entrega Unica, que
ndo resulta em compromissos futuros, sendo esta
atestada pelo setor requisitante em conjunto com o
Setor de Almoxarifado e Patrim6nio e a comissdo de
recebimento de materiais e servicos

9.4 Compete ao gestor do contrato:
9.4.1 manter registro atualizado das ocorréncias relacionadas a execugao do contrato.
9.4.2 acompanhar e fazer cumprir o cronograma de execugao e 0s prazos previstos no ajuste.

9.4.3 acompanhar o prazo de vigéncia do contrato e, se for o caso, informar, tempestivamente, ao
setor competente a necessidade de continuidade do objeto contratado, observando o disposto na
Resolugdo n2 593, de 30 de outubro de 2024.

9.4.4 elaborar relatdrio periddico dos atos, fatos e avaliagdes da qualidade dos servicos, relativos a
gestdo dos contratos de execucdo parcelada ou diferida, ou de prestacao continuada.

9.4.5 solicitar, com justificativa, a rescisdo de contrato;
9.4.6 emitir relatério sobre fato relacionado a gestdo do contrato, quando solicitado;

9.4.7 orientar a contratada sobre os procedimentos a serem adotados no decorrer da execuc¢do do
contrato;

9.4.8 solicitar a contratada, justificadamente, a substituicdo do preposto ou de empregado desta, seja
por comportamento inadequado a func¢do, seja por insuficiéncia de desempenho;

9.4.9 determinar formalmente a contratada a regularizacdo das falhas ou defeitos observados,
assinalando prazo para correc¢do, sob pena de sancao;

9.4.10 relatar, por escrito, ao 6rgdo competente, a inobservancia de cldusulas contratuais ou quaisquer
ocorréncias que possam trazer atrasos, defeitos ou prejuizos a execugdo da avenga, em especial as que
ensejarem a aplicacdo de penalidades;

9.4.11 comunicar ao drgao competente qualquer dano ou desvio causado ao patrimonio da Assembleia
Legislativa, ou de terceiros, de que tenha ciéncia, por acdo ou omissao dos empregados da contratada
ou de seus prepostos;

9.4.12 solicitar ao 6rgdo competente, com justificativa, quaisquer alteragdes, supressées ou acréscimos
contratuais, observada a legislacdo pertinente;

9.4.13 solicitar orientacdo de ordem técnica aos diversos setores da Assembleia Legislativa, de acordo
com suas competéncias;

9.4.14 conferir o atesto do fiscal técnico e encaminhar para pagamento faturas ou notas fiscais com as
devidas observacges e glosas, se for o caso;

9.4.15 acompanhar o saldo de empenho da contrata¢do, solicitando ao setor competente, quando
necessario, com as devidas justificativas, emissdo, reforco ou anulacdo, total ou parcial, de notas de
empenho, bem como inclusdao de valores na rubrica de Restos a Pagar;

9.4.16 solicitar a prestacdo, complementacdo, renovacao, substituicdo ou liberacdo da garantia quando
exigida, nos termos do artigo 96 da Lei Federal n? 14.133, de 2021;

9.4.17 executar outras agles de gestdo que se fagam necessdrias ao pleno acompanhamento,
fiscalizacdo e controle das atividades desempenhadas pela contratada, a fim de garantir o fiel
cumprimento das obrigacOes pactuadas e a observancia do principio da eficiéncia;



9.4.18 agendar e observar os prazos pactuados no contrato sob sua responsabilidade; 9.4.19comunicar-
se com a Administracdo ou com terceiros com a antecedéncia necessaria;

9.4.20 notificar formalmente a contratada sobre toda e qualquer decisdo da Administracdo que
repercuta no contrato;

9.4.21 fundamentar por escrito as suas decisGes, com observancia dos principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico e outros correlatos;

9.4.22 Juntar todos os documentos pertinentes a gestdao do contrato nos devidos processos;

9.4.23 analisar e atestar os documentos de regularidade fiscal, social, trabalhista e previdencidria da
Contratada previstos neste termo de referéncia. Na auséncia de documentos, notificar a empresa quanto
sua regularizacgao;

9.4.24 apds o término da vigéncia contratual, o gestor devera:

a) solicitar da contratada Carta de Quita¢cdo de Débitos relativo ao objeto contratado, mesmo
guando o contrato for prorrogado;

b) solicitar anulagdo de saldo de empenho inutilizado;

c) elaborar Termo de encerramento do processo, quando for o caso, e encaminhar para
Secretaria Geral para deliberagao.

9.5 Compete ao fiscal técnico do contrato:

9.5.1 fiscalizar a execugao do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas de modo
a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisério,
encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao.

9.5.2 prestar informacdes a respeito da execucdo dos servicos e apontar ao gestor do contrato
eventuais irregularidades ensejadoras de penalidade ou glosa nos pagamentos devidos a contratada;

9.5.3 manter o controle das ordens de servico emitidas e cumpridas, quando cabivel;
9.5.4 conhecer as obriga¢des contratuais que afetem diretamente a fiscalizagdo do contrato;

9.5.5 verificar a conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessdrios, de
acordo com o objeto do contrato e respectivas cldusulas contratuais;

9.5.6  atestar formalmente a execucdo do objeto do contrato, atestar as notas fiscais e as faturas
correspondentes a sua prestagao;

9.5.7 informar ao gestor do contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos
produtos ou servicos fornecidos pela contratada;

9.5.8 propor solucdes para regularizacdo das faltas e problemas observados, sem prejuizo das
penalidades aplicaveis;

9.5.9 solicitar formalmente ao gestor esclarecimentos sobre as obrigacdes que afetem diretamente a
fiscalizacdo do contrato;

9.5.10 monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragao,
devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

9.5.11 apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execuc¢do do objeto, ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada, e obter dele a ciéncia.

9.5.12 zelar, no ambito de sua area técnica de atuacdo, pelo fiel cumprimento dos contratos sob sua
fiscalizacdo;

9.6 A execuc¢do do contrato deverad ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) Fiscal(is) e Gestor(es) do contrato
ou, na auséncia destes, por seus substitutos formalmente designados, nos termos da Resolu¢do n2 593, de 30
de outubro de 2024.



10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1 O fornecedor foi selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitacao,
com fundamento na hipdtese do art. 74, inc. lll, alinea "f" da Lei n? 14.133/2021, em razdo da notoria
especializacdo do palestrante e da robustez do contetdo programatico estabelecido, conforme evidenciado no
presente Termo de Referéncia.

10.2 Previamente a celebracdo da avenga, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das
condicGes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www. portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www. portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.
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10.3 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c
e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

10.4 Para fins de habilitacdo Juridica, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

a) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

b) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracOes
ou da consolidagao respectiva.

10.5 Para fins de habilitacdo fiscal, social e trabalhista, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943;

e) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declara¢do da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.6 Para fins de qualificagdo técnica, devera o interessado apresentar:

a) Comprovagao de aptiddo para a prestacdo de servigos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

b) Para fins da comprovacgdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

I. Conter clara e precisa identificacdo do fornecedor do atestado de capacidade
técnica;
Il. Identificacdo do responsavel pela expedicdo e assinatura;

Ill. Descricdo do produto ou objeto licitado/adquirido.

c) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

d) Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo exigido, a apresentacgdo e o
somatério de diferentes atestados relativos a contratos executados de forma concomitante.

e) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

f) O fornecedor disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

11. DISPOSICOES GERAIS SOBRE HABILITACAO

11.1 N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.2 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica,
e no caso daqueles documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

11.3 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

11.4 Para fins de qualificagdo Econémico-Financeira a interessa devera apresentar certiddo negativa de
faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

12. VALOR DA CONTRATAGAO

12.1 O valor total da contratacdo é de RS 13.470,00 para 3 participantes



12.2 No valor acima, estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execuc¢do
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

13. PAGAMENTO

13.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, conforme os termos e
condicGes estabelecidos na Resolugdo n2 593, de 30 de outubro de 2024, por meio de nota de empenho, nos
termos do art. 95, Il, da Lei n° 14.133/2021, considerando tratar-se de aquisicdo de bens ou servicos com
imediata e integral entrega do objeto, sem a existéncia de obrigacdes futuras.

14. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

14.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

14.3 Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢do do objeto;

14.4 Aplicar ao Contratado san¢Ges motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

14.5 Prestar a Contratada, em tempo habil, as informacgGes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a
prestacao dos servicos;

14.6 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contrata com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obriga¢Oes a seguir dispostas:

a) Executar o objeto conforme especificacGes deste Termo de Referéncia e de sua proposta.

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados.

c) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.



d) Na&o contratar cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021.

16. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgdo exigida para a contratagao
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f)  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execug¢dao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para inexigibilidade ou execugdo do
contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato

j)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

16.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g, que
justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave;

d) Multa:

i moratodria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

ii. compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto;

iii. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma,
a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §92 Lei n.
14.133).

16.3 Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79 Lein. 14.133).



16.4 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157 Lei n. 14.133).

16.5 A aplicacdo das sancGes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢ao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

16.6 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §12 Lei n. 14.133):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle.

16.7 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

16.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n.
14.133).

16.9 O Contratante deverda, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep).

16.10 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento da Assembleia Legislativa de Rondonia deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Agdo: 2253 PROMOVER A CAPACITACAO INSTITUCIONAL
Natureza da Despesa: 33.90.39.26 CURSOS, TREINAMENTOS E APERFEICOAMENTO
Fonte de Recurso: 1.500.0.00001 Recursos nao Vinculados de Impostos.

Valor: RS 13.470,00



Nota de empenho: PENDENTE DE SOLICITACAO

18. CONSIDERAGOES FINAIS

18.1 Nos termos do § 19, do Art. 12, do Anexo Il da Resolugdo n? 593, de 30 de outubro de 2024, seria
facultativa a elaborag¢do do Estudo Técnico Preliminar (ETP) nas contratacGes diretas enquadradas nas
hipoteses do artigo 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n2 14.133, de 2021, bem como na contratacdo de
palestrantes, todavia, por critérios relacionados ao planejamento, optou-se por incluir o ETP como forma de
subsidiar a confeccdo do presente Termo de Referéncia.

18.2 Descricdo sobre possiveis impactos ambientais e medidas mitigadoras: ndo se aplica.

18.3 Posicionamento conclusivo sobre a contratagdo: Favoravel. Conforme determinagdo exarada pela Chefia
do Setor, hd a necessidade/desejo de atualizacdo/aperfeicoamento profissional, sendo que a proposta
encaminhada pela pretensa contratada atende de modo total os anseios da Administracdao Publica.

18.4 As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho, capital do Estado de Rondonia, para dirimir duvidas
e controvérsias oriundas do presente Termo de Referéncia.
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