Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia — ALE/RO

ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 009/2020/CPP/ALE/RO
Processo Administrativo n® 0018757/2019-15

MINUTA DO CONTRATO A SER APRECIADA PELA ADVOCACIA GERAL, QUANTO A EVENTUAIS
INCONGRUENCIAS E ALTERAGOES QUE JULGAR PERTINENTE VISANDO A ELABORAGAO DO CONTRATO.

CONTRATO N° 2020/ALE/RO
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DE RONDONIA E A EMPRESA
, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.
Aos dias do més de do ano de , a ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA, inscrito no CNPJ sob o n2 04.801.221/0001-10,
com sede na Av. Farquar, n? 2562 — Bairro Olaria, nesta cidade de Porto Velho/RO, doravante
designado  CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretario  Geral,
Sr e a Empresa , inscrita no CNPJ sob o n¢ ,
com sede na Av. , hesta Capital, doravante denominada CONTRATADO,
representada neste ato por seu representante legal Senhor(a) ,
inscrito(a) no CPF sob o n? , pactuam o presente Contrato, cuja celebracdo foi
autorizada em decorréncia do Processo Administrativo n2 0018757/2019-15, e que se regera
pelas Leis Federais n% 10.520/02 e 8.666/93, e posteriores alteracfes, atendidas as Clausulas e
condicdes que se seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 — O objeto do presente termo é o REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
contratacdo de empresa para prestacéo de servi¢cos de limpeza e conservacgao predial, nas
areas internas, externas e esquadrias (face interna), apoio administrativo, operacional e
copa/cozinha, com fornecimento de méao de obra e insumos, por um periodo de 12 (doze)
meses, a pedido da Superintendéncia de Logistica e do Departamento de Policia Legislativa
e do Departamento de Cerimonial, para atender as necessidades da ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme
especificacdes técnicas e condicdes minuciosamente descritas nos Anexos do Edital de Pregéo
Eletrénico n°® 009/2020/ALE/RO, partes integrantes e inseparaveis do mesmo, que constituem o
Processo Administrativo n® 0018757/2019-15

1.2 S&o partes integrantes do presente Contrato, independente de sua transcricdo, a proposta
do CONTRATADO, o edital de Pregao Eletrénico n° 009/2020/ALE/RO acompanhado de
seus anexos, e o0s demais elementos constantes do Processo Administrativo n°
0018757/2019-15.
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1.3 A prestacao de servicos de limpeza e conservacdo compreende a higienizacao das areas
das unidades com o fornecimento de todo o material de limpeza e higiene, maquinas,
equipamentos e utensilios necessarios a adequada execucao dos servigos.

1.4 O presente Contrato sera pago mensalmente de acordo com 0s servicos prestados,
calculado pelos precos unitarios, discriminados na tabela abaixo:

OO0 >

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse da Administracdo até 60 (sessenta) meses,
nos termos do inciso |l do artigo 57, da Lei n® 8.666,de 1993.

2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacao contratual prevista no subitem 2.1 podera ser realizada, a cada 12 (doze)
meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente vantajosa para a
Administragcdo, desde que haja autorizacéo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:

2.3.1. Os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.3.2. A Administracdo mantenha interesse na realizagdo do servico;

2.3.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao; e
2.3.4. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacéao.

2.4. Toda prorrogac@o de contratos serd precedida da realizacdo de pesquisas de precos de
mercado, de precos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administracdo Publica, ou
outro meio que possa comprovar a vantajosidade do contrato a fim de assegurar a manutencao
da contratacdo mais vantajosa para a Administracdo, em relacdo a realizacdo de uma nova
licitacao.

2.5. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando:

2.5.1. A CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido, Estado
ou do proprio 6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

2.5.2. CONTRATADA nao mantiver, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condi¢bes de habilitagédo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

2.5.3. Prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo;

2.6. A prorrogacao de contratos de prestacdo de servicos com fornecimento de méo de obra no
ambito da administragéo publica federal, cuja empresa tenha se beneficiado do disposto no art.
5° do Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018, apenas podera ser realizada mediante
comprovacdo de manutencdo da contratacdo do numero de pessoas egressas do sistema
prisional.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$.......... (.....), perfazendo o valor total de RS....... (o.r)).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagédo.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos necessérios a cobertura das despesas correrdo a conta das dotacdes
aprovadas

no Orcamento Geral da ALE/RO para o exercicio de 2020.

4.1.1. Programa de Trabalho: 01.001.01.122.1020.2062 — Manter a administracdo da unidade
4.1.2. Elemento de Despesa: 33.90.37 — Locacdo de méao de obra

4.1.3. Fonte: 0100 — Recursos Proéprios

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes encontram-
se definidos no Edital.

5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94%
no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, 0 percentual maximo dessa parcela sera
de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulacdo do Termo
Aditivo, nos termos da Lei n® 2.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA- REPACTUACAO

6.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada
no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado,
competindo a CONTRATADA |justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando
memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposi¢cdes aplicaveis
da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

6.2. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e o0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico.
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6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos @ méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacédo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacgéo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
dltima repactuacdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se
como ultima repactuacgdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos
custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacgéo.

6.6. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrerd a preclusdo do direito & repactuacéo.

6.7. Nessas condi¢bes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao sé
podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacéo
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de pregos
gue estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacéo
aos custos sujeitos a variacdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacgdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencgédo coletiva da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE
ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo
aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

6.10. E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convencgdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacéo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacéo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao
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de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacdo se referir aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variacdo por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos e comprovara o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma
parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacédo de Precos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:
6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convenc¢éo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagédo do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuaces futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacgéo da variacéo dos custos.

6.18. As repactuacfes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao
contrato.

6.19. A CONTRATADA deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporcao de 5% (cinco por cento) em relacdo ao valor contratado,
como condigcdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
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7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... (cererinmrerreee e ), ho prazo de
10 (dez) dias, observadas as condi¢cbes previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacdo, observados os
requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia sera utilizada para o0 pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido na alinea “c” do
subitem 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, observada a legislacdo que rege a

matéria;

7.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracéo
Contratante poderd utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacédo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG
n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
gue serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

9.4. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista.

9.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.6. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl| da IN
SEGES/MPDG N° 5/2017.

9.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

9.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao USUArio;
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9.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

9.7.3. promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagcdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.7.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

9.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.8.1. a concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-satide, quando for devido;

9.8.2. o recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

9.8.3. 0 pagamento de obriga¢Oes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extin¢éo do contrato.

9.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacdo dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a
extingdo ou rescisdo do contrato.

9.10. Exigir da CONTRATADA o0 emprego de méao de obra formada por pessoas presas ou
egressos do sistema prisional, nos termos disposto no 85° do art. 40 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e do Decreto n° 9.450, de 24 de julho de 2018.

10. CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Contrato, do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessérios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

10.3. Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragéao.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos & CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a ser
executados, em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor.

10.6. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6érgdo contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.
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10.7. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI), quando for o caso.

10.8. Fornecer os uniformes a ser utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

10.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentagado no primeiro més de prestacédo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

10.9.1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢os, quando for o caso;

10.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA,;

10.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s servicos;
e 10.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule & prestagcdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacé@o pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

10.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigco
sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagdo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social,

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certid6es que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

10.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacé@o especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade & CONTRATANTE.

10.12.1. N&o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposicdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0S iNnsumos
relacionados ao exercicio da atividade.
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10.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante deposito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA deverd apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

10.14. Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando
ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢gbes, até 0 momento da
regularizagéo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

10.14.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo
(ex.: por falta da documentagcdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

10.15. Apresentar, quando solicitado pela Administracé@o, atestado de antecedentes criminais e
distribuicéo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instala¢des do 6rgéo.

10.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servigcos no turno imediatamente subsequente.

10.17. Atender as solicitagcdes da CONTRATANTE quanto & substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigac¢des relativas a execucao do servico, conforme descrito no Termo de
Referéncia.

10.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragédo.

10.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

10.20. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢do contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacao dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

10.20.2. viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servi¢os ou da admissdo do empregado;

10.20.3. oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando
disponivel.

10.21. Deter instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao do objeto da licitagéo.
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10.22. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucao do contrato.

10.23. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos.

10.24. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados
a disposicao da CONTRATANTE.

10.24.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacéo, até
gue a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancgdes cabiveis.

10.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagéo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

10.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.25. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicé@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cbes
assumidas, todas as condi¢fes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

10.27. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.28. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢bes
previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

10.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servigos mediante cessédo de méo de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XlI,
art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

10.29.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADA devera apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessédo de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacéo.

10.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente

em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.31. Empregar como méo de obra pessoas presas ou egressos do sistema prisional e observar
o disposto no Decreto n° 9.450, de 24 de julho de 2018.
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10.32. Na hipotese de ser admitido o emprego de mao de obra de pessoa presa em regime
fechado, a CONTRATADA, em atendimento ao disposto no art. 35 e art. 36 da Lei n® 7.210, de
1984, deverd prever as seguintes cautelas:

10.32.1. apresentacgdo de prévia autorizacao do Juizo da Execucéo;
10.32.2. comprovacao de aptidao, disciplina e responsabilidade da pessoa presa;
10.32.3. comprovacao do cumprimento minimo de um sexto da pena; e

10.32.4. observancia do limite maximo de dez por cento do nimero de presos na prestacdo do
servigo.

10.33. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente ao juiz da execugdo, com copia para o
fiscal do contrato ou para o responsavel indicado pela CONTRATANTE, relagcdo nominal dos
empregados, ou outro documento que comprove o0 cumprimento dos limites previstos no art. 6°
do Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.

10.33.1. Havendo demissdo, a CONTRATADA deverd proceder sua comunicacao ao fiscal do
contrato ou responsavel indicado pela CONTRATANTE em até cinco dias.

10.33.2. Apo6s a demisséo ou outro fato que impeg¢a o comparecimento da méo de obra, a
CONTRATADA devera, em até sessenta dias, providenciar o preenchimento da vaga em aberto
para fins de cumprimento dos limites previstos no art. 6° do Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de
2018.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sancgbes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — RESCISAO DO CONTRATO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78 da
Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicacéo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indeniza¢des e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES
13.1. E vedado a CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagéao financeira;
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13.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de
1993, bem como do Anexo X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato.

14.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.2.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da ALE/RO, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. E eleito o Foro da Capital do Estado de Rondénia, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

17.2. E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato
lavrado em trés copias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Porto Velho/RO, ...de .....c...ccco....... de 2020

CONTRATANTE
Assembleia Legislativa do Estado de Rondbnia

CONTRATADA
Representante da contratada
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