‘" I ' HARMONLA E DEFESA DO RONDOMIENSE

Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia -ALE/RO

TERMO DE REFERENCIA N 0184402/2024-ALE/SUP-RH/GFOLHA

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICAO DE CONTRATACAO DO OBJETO (art. 62 inciso XXIIl, alinea “a”)

Contratacao da Participacao de 02 Servidores no Curso Rotinas de Folha de Pagamento
ESocial e FGTS Digital, de forma presencial, conforme compromisso desta gestdo com a
instrucao dos Agentes Publicos deste Poder, passo a tratar de atividade de Capacitacao de
interesse desta Assembleia Legislativa.

Desse modo, a fim de possibilitar intercambio de conhecimentos ( Networking), esta
Superintendéncia de Recursos Humanos sugere a matricula de 02 servidores que tenham suas
atividades laborais relacionadas a tematica do curso.

Considerando que o valor por servidor é de R$1.500,00 mil e quinhentos reais), perfazendo um
total de R$ 3.000,00 (trés mil reais)

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE - (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘b’)

A participacao no Curso Rotinas de Folha de Pagamento ESocial e FGTS Digital tem o
objetivo de capacitar os servidores visando trazer informacdes gerais acerca do eSocial e FGTS
Digital.

As obrigagcdes comuns decorrentes da folha de pagamento com repercussodes trabalhistas,
previdenciarias e tributérias, relativas aos 6érgéos publicos, continuardo a ser transmitidas para o
ambiente Unico nacional, disciplinado em ato conjunto da Secretaria Especial da Previdéncia e
Trabalho e da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil.

Através da publicacdo da Instrugdo Normativa RFB n. 2.163, de 10.10.2023, prevendo alteragdes
na forma de declaracdo da Escrituracao Digital de Obrigacbdes Previdenciarias, trabalhistas e
Fiscal - eSocial, com substituicdo de eventos em especial acerca da implantacao dp FGTS Digital
divulgado no Edital SIT n? 3/2023.

Por este motivo e em razdo da mudanca de ferramenta utilizada para envio, retificacdo e
verificacdo dos langamentos referentes ao Fundo de Garantia de Tempo de Servigo se faz
necessario a adaptacao e contratacao de profissionais aptos ao manuseio e utilizacdo desta nova
ferramenta fornecida pela Unido Federal

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO- REQUISITOS DO FORNECEDOR - (art 72” V, Vl e VIl
7 art 74, lll, “F” e (art. 62, inciso XXIIl, alinea “d”)



O objeto deste Termo de Referéncia esta fundamentado de acordo com a Lei Federal por
inexigibilidade, por se tratar de contratacao de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacao, nos
termos da alinea "f", do Inciso lll, do Art. 74, da Lei Federal n2 14.133/2021, ficando pactuado
ainda que nos casos omissos porventura existentes, serdo solucionados segundo 0s principios
juridicos aplicaveis e as regras do Direito, Administrativo e Constitucional.

O evento contara com aulas expositivas, casos praticos, debates e exemplos praticos, acesso ao
méddulo web do e-Social, geragéo e transmissao de arquivos para demonstracao pratica.

A contratagao do referido evento, devera ser realizada por meio de inexigibilidade de licitacao.

4. LOCAL- EXECUGCAO- (arts. 62, XXIlIl, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

O Curso sera realizado entre os dias 10 a 12/04/2024, no auditério do MAXIMUS HOTEIS - na
cidade de Ji Parana/RO

CARGA HORARIA: 16h/a ministrada

MODALIDADE: presencial

5. Conteudo Programatico
ROTINAS DE RECURSOS HUMANOS

Folha de pagamento

Dados cadastrais e registros funcionais;
Frequéncia;

Férias;

Licencas e concessdes;

CONTEUDO PROGRAMATICO - eSOCIAL

Alteracdo no envio dos Eventos Iniciais e Tabelas:
Informagées do Empregador/Orgéo Publico — S-1000
Tabela de Rubricas S-1010

Tabela de Estabelecimento S-1005

Eventos de Admissdo do Servidor:

Acumulos de Vinculo e seus controles;

Cadastro Inicial do Vinculo S-2200

Alteracao dos D. Cadastrais S-2205/ Alteracao do Contrato de T. S-2206
Trabalhador sem Vinculo Estatutario S-2300

Trabalhador sem Vinculo Término S-2399

Cadastro de Beneficio Previdenciario RPPS S-2400

Reintegracéo S-2298

Movimentacao de Pessoal:
Afastamento temporario/Cessao S-2230

Remuneracao de Pessoal:

Remuneracao de Trabalhador Vinculado ao RGPS S-1200
Pagamentos de Rendimentos do Trabalho S-1210
Reabertura dos Eventos Periddicos S-1298

Fechamento dos Eventos Periddicos S-1299



Previdéncia

Risco Ambiental do Trabalho — RAT

Seguro Acidente do Trabalho — SAT

Fator Acidentario de Prevencao - FAP

Encargos sociais e fiscais;

Legislacao pertinente;

Controle e Fiscalizagao;

Responsabilidades das informacdes prestadas a Previdéncia.

FGTS DIGITAL

FGTS Digital x GFIP SEFIP

eSocial x Base de dados do FGTS Digital

Tabela de Rubricas incidéncias FGTS - Composicéo dos débitos (S.5003)
Orgaos Publicos com FGTS

Geracao e Gestao de Guias (GFD):

Tipos Guias:

Guia Rapida; Mensal, Rescisoria e Mista;
Guia Parametrizada: Selecionar Débitos/ Revisar selecao e definir vencimento/ Emitir Guia;
Consulta de Guias

Bloqueio / Estorno

Solicitar Estorno

Consultar Estorno

Conta Virtual do Empregador — CVE

Extrato CVE

Utilizacao para Abater Guias (Compensagéao)
Restituicao

Pagamento de guias em duplicidade

Remuneracgdes para fins rescisorios:
Consultar Histérico de Remuneragdes:
Edicao do Histérico de Remuneracgdes:
Consultas do empregador:

Consulta FGTS por Vinculo

Consulta FGTS Consolidado

Consulta de Pendéncias

6. OBRIGAGCAO DA CONTRATADA- art. 92, XIV, XVl e XVII

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

6.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pela autoridade superior (art. 137, ) e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo de 05 dias uteis, 0s servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

6.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢ao ou o
acompanhamento da execucéao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos



sofridos;

6.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.6. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagcao do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;
)

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

6.7. Comunicar ao contratante no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
no local dos servicos.

6.8. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do curso.

6.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas
melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

6.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudanc¢as nos meétodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

6.11. Nao permitir a utilizacado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.12. Manter durante toda a execugao do servigo, compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitacao na licitacéo;

6.13. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia da execucao dos
SEervigos.;

6.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagcédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

6.16. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:



Sao obrigacdes do Contratante:

6.16. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.17. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

6.18. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do servigo e o0 cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

6.19. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢coes estabelecidos no presente termo de referéncia ;
6.20. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do servico;

6.21. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do servigco, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

7.1. As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentag¢ao da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

7.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

7.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

7.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

7.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de
obrigacoes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

7.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

7.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

7.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

7.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto
a eventual descarte realizado.

7.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,



com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoes, desvios ou abusos.

7.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

7.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

7.13. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

8. GARANTIA DE EXECUGCAO- ART. 92, XII

8.1.Nao havera exigéncia de garantia de execucao contratual

9. DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa decorrente da contratagdo correra por conta dos recursos consignados a
Assembleia Legislativa do Estado de Rondoénia, na seguinte classificacao (0184822):

Programa de Trabalho: 01.001.01.128.1006.2253 - Promover a Capacitagéo Institucional ;

Natureza de Despesa: 33.90.39.26 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Cursos,
Treinamentos e aperfeicoamento

Fonte de Recurso: 1500 - Recursos n&o Vinculados de Impostos.

10. DO RECEBIMENTO - (Lei n® 14.133/2021, artigo 140)

10.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias, contado do
recebimento da nota fiscal/fatura, pelo(a) Secretaria administrativa via e-mail sad@ale.ro.gov.br.

10.2. O contratante realizara verificacado minuciosa de todos 0s servicos executados, por meio de
Comisséao de recebimento materiais e servigos, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequacgao dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

10.3. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se veri-ficarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execug¢ao ou materi-ais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medicao de servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

10.4. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, o setor demandante emitira a validagao
dos Servicos conforme IN09/2020/CG-ALERO.

10.5. A comissao de recebimento emitira o termo de recebimento definito juntamente com a
validacao dos servicos.

10.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 03 (tres) dias, a contar da notificacdo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.



10.7. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 03(ires) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissado designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecen-do as seguintes diretrizes:

10.8. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

10.9. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

10.10. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

11. DO PAGAMENTO

11.1. A Contratada devera emitir a fatura/nota fiscal em nome da Assembleia Legislativa do
Estado de Rond6nia, CNPJ: 04.794.681/0001-68, Avenida Farquar, n°. 2562 Bairro Olaria - Porto
Velho/RO, CEP: 76.801-189;

11.2. O pagamento da contratagao devera ser efetuado em nome da D'PAULA ASSESSORIA E
CONSULTORIA PUBLICA Ltda EPP- CNPJ: 23.943.994/0001-85, Pix: 6999245-1777 (telefone),
por deposito em conta e/ou Ordem Bancaria, na Seguinte Agéncia Credenciada:

BANCO AGENCIA C/ CORRENTE
Banco do Brasil 1401-X 50.458-0

11.3. Apds as notas fiscais/faturas serem aceitas e atestadas pela Comissao de
Acompanhamento, Fiscalizagdo e Recebimento de Servigos, Bens de Consumo e Bens
Permanentes e apos a apresentacao dos documentos comprobatorios de situagao regular em
relacdo a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, além do INSS e FGTS e Certidao negativa de
Débitos Trabalhistas;

11.4. O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias uteis caso o valor da contratacao seja
igual ou inferior a R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois
centavos) , € acima deste valor em até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da apresentacéo da
fatura/nota fiscal; Conforme art. 92 da Resolucao n2 395/2018-ALE/RO e Decreto Federal n? 11.871 de
29.12.2023.

11.5. Se os documentos apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem
com a validade expirada o pagamento ficara retido até a apresentacao de novos documentos
dentro do prazo de validade;

Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

11.6. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;



c) os dados do contrato e do érgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

11.7. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacao
da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer énus para o contratante;

11.8. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéao da

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

11.9. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracéo devera
realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impecga a participacao em licitagdo, no ambito do érgao

ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

11.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera

providenciada sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

11.11. Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

11.12. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.13. Havendo a efetiva execug¢éo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao
SICAF.

11.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

11.14.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

11.15. contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a apresentacao de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida lei complementar.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)



12.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
12.2. der causa a inexecucao parcial do contrato;

12.3. der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.4. der causa a inexecucgao total do contrato;

12.5. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

12.6. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

12.7. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.8. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

12.9. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

12.10. fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

12.11. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

12.13. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.14. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracées administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

12.14.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

12.14.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

12.14.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d,
e, f e g, que justifiguem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

12.14.4. Multa:

12.14.4.1. morat6ria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

12.14.4.2. moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementacao ou reposi¢cao da garantia.

12.14.4.2.1. O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragéo a promover a

extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
disp6e o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

12.14.4.3. compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de



inexecucao total do objeto;

12.15. A aplicacao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)

12.16. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

12.16.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157)

12.16.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §89).

12.16.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.17. A aplicagéo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.18. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados (art. 156, §19) :
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

)
)
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
)
orientacdes dos érgaos de controle.

12.19. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

12.20. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcéo de
coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

12.21. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

12.22. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar



ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. DA HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA (artigos 62 a 70)

13.1. Comprovagéao de aptidao para o desempenho e atividade pertinente com o objeto desta
licitacao, consistente na apresentacao de, no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica em
nome da Empresa, fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado, que
comprove (m)quea licitante executou servigos de caracteristicas semelhantes ao objeto licitado.

13.2. A documentacéo relativa a habilitacao juridica, conforme o caso, consistira em:
| - Cédula de identidade;
Il - Registro comercial, no caso de empresa individual,

lIl - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

IV - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

13.3. A documentacéo relativa a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o caso, consistira em:

| - Prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC);

Il - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

lll - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

IV - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigco (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei

V — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho- CNDT, mediante
a apresentagao de certidao negativa.

VI - Certidao de Regularidade de Débito - CND, relativa as Contribuicées Sociais fornecida pelo
INSS-Instituto Nacional do Seguro Social Seguridade Social, admitida comprovacao também, por
meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso,
parcelado e em fase de adimplemento.

14. NOTA DE EMPENHO

14.1.A Nota de Empenho sera emitida, em favor da licitante vencedora, que sera convocada para
retira-la dentro do prazo de 48 horas, contados a partir da convocacao, e a entrega sera como
previsto no Termo de referéncia apds a publicacao, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sancoes previstas no art. 90 da Lei 14.133/21, com alteragdes posteriores.



14.2.A Nota de Empenho podera ser anulada a qualquer tempo, com base nos motivos previstos,
no art. 155, da Lei n® 14.133/21, assegurados a licitante o contraditério e a ampla defesa.

14.3.0 instrumento para a referida contratacao dar-se-a por meio da Nota de Empenho, o contrato
é obrigatério, salvo nas seguintes hipéteses, em que a Administracéo podera substitui-lo por outro
instrumento habil, como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou
ordem de execucao de servigco: Art. 95 da Lei Federal 14.133/21.

Il - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigacées futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

Porto Velho/RO, 05 de abril de 2024.

15.DAS ASSINATURAS

Solicitacao: Elaboracao:
Cleucineide de Oliveira Santana Bruno Franca Barros
Superintendente de Recursos Assessor Especial
Humanos

Aprovo o presente Termo de Referéncia, nos termos da Resolugao n? 461 de 13/11/2019 artigo 12, 2ieje
Artigo 7° § e 12?2, I da Lei n® 14.133/21.

ARILDO LOPES DA SILVA
Secretario Geral

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Cleucineide de Oliveira Santana, Superintendente de Recursos
Humanos, em 05/04/2024, as 11:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1.
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Arildo Lopes da Silva, Secretario Geral, em 05/04/2024, as 11:34,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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Documento assinado eletronicamente por Bruno Franca Barros, Assessor Especial, em 05/04/2024, as 12:28,

conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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eletronica

% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.al.ro.leg.br/validar, informando o cédigo
' verificador 0184402 e o codigo CRC B8DE115A.
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