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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

N° 003/2011

Atesto para todos os fins que a empresa Adservi Administradora de
Servigos Ltda., estabelecida na Rua Matias Nicolau Hoffmann, sin, bairro Boa Parada, na
cidade de Sao Pedro de Alcantara, Estado de Santa Catarina, CEP 88125-000, fone
(48) 33467887, fax (48) 33466520, e-mail comercial@grupoadservi.com.br, inscrita nc
CNPJ sob o n® 02.531.343/0001-08 , foi vencedora do processo Pregdo 4240/2010
conforme contrato firmado em 25/05/2010, a seguir especificado:

Servicos terceirizados de limpeza, conservag¢ao predial, higienizagdo de bens
moveis e imoveis e servigos de jardinagem (com fornecimento de equipamentos adequados a
execucgao dos trabalhos) para atendimento nas seguintes Unidades Judiciarias: Varas do Trabalhc
de Cacador, Canoinhas, Concérdia, Curitibanos, Fraiburgo, Indaial, Joagaba, Mafra, Sdo Bento do
Sul, e Timbd; Unidade Judiciaria Avangada de Porto Unjdo; Féruns Trabalhistas de Joinville e
Lages. A contfratacao de servigos de recepcionista e garcom & para atender o Férum Trabalhista
de Joinville.

Os servigos e postos a serem prestados sdo os seguintes:

a) Vara do Trabalho de Cacauor:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutencao semanal de patio e jardins: por equipe especifica.
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b) Vara do Trabalho de Canoinhas:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutencao semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

CORNIE

¢) Vara do Trabalho de Concérdia:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutencao semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

ORI

d) Vara do Trabalho de Curitirnoe:

1. Servente: 01 (um) posto de trabalho;
2. Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica; 69
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CNPJ N° 02.482.005/0001-23
Manutencéao semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

€) Vara do Trabalho de Fraiburgo:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutengdo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

f) Vara do Trabalho de Indaial:
Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutengdo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

g) Vara do Trabalho de Joacaba:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutencdo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

h) Vara do Trabalho de Mafra:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutengéo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

i) Vara do Trabalho de Sao Bento do Sul:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutengdo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

j) Vara do Trabalho de Timbé:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutengao semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

k) UJA de Porto Unido:

Servente: 01 (um) posto de trabalho;
Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
Manutencdo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

) Férum Trabalhista de Lages: 4‘
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Serventes: 03 (trés) postos de trabalho;
2. Limpeza mensal de vidros: por equipe especifica;
3. Manuten¢édo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.

m) Férum Trabalhista de Joinville:

Serventes: 07 (sete) postos de trabalho;

Recepcionistas: 02 (dois) postos de trabalho;

Garcom: 01 (um) posto de trabalho;

Limpeza mensal de vidros € breezes: por equipe especifica;

Limpeza e aplicagdo mensal de tratamento nos pisos vinilicos: por equipe
especifica;

Manutengéo semanal de patio e jardins: por equipe especifica.
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(o))

A execugao dos servigos obedecera o seguinte:
| - Do inicio da prestagao:

a) Vara do Trabalho de Cacador:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/17;
Manutengdo semanal de patio e jardins: 26/05/10.
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b) Vara do Trabalho de Canoinhas:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutengado semanal de patio e jardins: 26/05/10.
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c) Vara do Trabalho de Concordia:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutencao semanal de patio e jardins: 26/05/10.
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d) Vara do Trabalho de Curitibanos:

1. Servente: de 26/05/10 a 15/06/10, o servico devera ser prestado simultaneamente no
enderego da atual sede (rua Lages, n° 400" : r.2 niiva sede (rua Altino Gongalves de Faria, s/n°);
a partir do dia 16/06/2010, o servico devera ser prestado somente no enderegco da nova sede,
sendo que o 6nus dos deslocamentos a serem realizados entre as duas sedes ficara a cargo do
Contratante;

2. Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
3. Manuten¢ao semanal de patio e jardins: 26/05/10. %
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e) Vara do Trabalho de Fraiburgo:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10; /
Manutengdo semanal de patio e jardins: 26/05/10.

f) Vara do Trabalho de Indaial:

. Servente: 26/05/10;

Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutengio semanal de patio e jardins: 26/05/10.

g) Vara do Trabalho de Joacaba:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutengao semanal de patio e jardins: 26/05/10.

h) Vara do Trabalho de Mafra:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutenc¢do semanal de patio e jarding 26/°5/10.

i) Vara do Trabalho de Sao Bento do Sul:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutencao semanal de patio e jardins: 26/05/10.

j) Vara do Trabalho de Timbé:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutencao semanal de patio e jardins: 26/05/10.

k) UJA de Porto Unido:

Servente: 26/05/10;
Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
Manutencio semanal de patio e jardins: 26/05/10.

[) Eérum Trabalhista de Lages:

. Serventes: 26/05/10: )é
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2. Limpeza mensal de vidros: 26/05/10;
3. Manutengéo semanal de patio e jardins: 26/05/10.

m) Férum Trabalhista de Joinville:

1. Serventes: 26/05/10, sendo 06 (seis) serventes no atual enderego (rua Luiz Niemeyer, n°
54) e 01 (um) servente no enderego da nova sede (rua do Principe, n°® 31);
Recepcionistas: 02/08/10;
Gargom: 02/08/10;
Limpeza mensal de vidros e esquadnas 26/05/10;
Limpeza e aplicagdo mensal de tratamento nos pisos vinilicos: 02/08/10;
Manutengio semanal de patio e jardins: 26/05/10.

YN

Il - Da carga horaria e do horario aa prestagao:

A carga horaria sera de 06 (seis) horas diarias para cada posto, ou seja, sera de 30
(trinta) horas semanais para todos os postos de trabalho, incumbidos das obrigacbes
discriminadas, de segunda a sexta-feira (dias Uteis), e as atividades deverao ser executadas no
periodo compreendido entre 06:00 e 20:00 horas, a critério do Contratante. Para a execugéo das
atividades aos sabados, o Contratante devera comunicar a Contratada com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, inclusive indicando a quantidade de serventes necessarios, sendo
que estas atividades estarao inclusas no pre¢o normal do faturamento mensal.

Il - Do local da prestagao:

a) Vara do Trabalho de Cacador: rua Atilio Faoro, n® 505, Cagador/SC;

b) Vara do Trabalho de Canoinhas: rua Felipe Schmidt, n° 312 (prédio do Banco do
Brasil), Canoinhas/SC;

c) Vara do Trabalho de Concoérdia: rua Guilherme Helmuth Arendt, n°® 228,
Concérdia/SC;

d) Vara do Trabalho de Curitibanos: rua Lages, n° 400, Curitibanos/SC;

e)_Vara do Trabalho de Fraiburgo: avenida Cagador, s/n° (ao lado da Delegacia de
Policia), Fraiburgo/SC;

f) Vara do Trabalho de Indaial: rua Vereador Alvin Rauh Junior, n® 145, Indaial/SC;

g) Vara do Trabalho de Joagaba: rua Francisco Lindner, n°® 434, 1° andar,
Joacaba/SC;
h) Vara do Trabalho de Mafra: avenida Coronel Severino Maia, n° 1326, Mafra/SC;

i) Vara do Trabalho de Sao Bento do Sul: avenida Séo Bento, s/n° (esquina com a
Estrada Rio Negro, proximo ao Férum da custica Comum), Sdo Bento do Sul/SC;
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j) Vara do Trabalho de Timbé: rua Aristiliano Ramos, n° 699, Timbo/SC;

k) UJA de Porto Unido: rua Coronel Belarmino, n® 232, Porto

Unido/SC;

l) Forum Trabalhista de Joinville: rua Luiz Niemeyer, n° 54 (5° 6° e 7° andares); e

rua do Principe, n® 31, ambas localizadas no municipio de Joinville/SC;

m) Eérum Trabalhista de Lages: rua James Robert Amos, n° 184, Lages/SC.

Contrato com vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de 26/05/10, podendo ser
prorrogado, a critério do Contratante e mediante a anuéncia da Contratada, por meio de termos
aditivos, obedecido o periodo admitido na legislagdo em vigor (art. 57, inc. ll, da Lei n® 8.666/93,

conforme nova redacéo que lhe deu a Lei n° 9.648/98).

Termo aditivo firmado em 08/07/2010 para acrescer 02 (dois) postos de servente

no contrato original , conforme segue:

— Férum Trabalhista de Joinville
Local da prestagéo de servigo: Rua do Principe, n® 31, Joinville, Santa Catarina.
Quantidade de serventes: mais 02 (dois).

Termo aditivo firmado em 10/08/2010 para acrescer 01 (um) posto de servente para

o Férum Trabalhista de Joinville no contrato original.

Ressalto que de acordo com o Senhor Ivaldo de Assis Araujo, Diretor dos
Servigos Gerais Substituto, a referida empresa esta cumprindo plenamente com as

obrigagdes contratuais assumidas.

Florianépolis, SC, 10 de fevereiro de 2011.
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CLAUDIO DE JESYS
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa ADSERVI ADMINISTRADORA DE SERVICOS
LTDA, estabelecida na Rua Geréncio Thives, 196 — Sala 01 — Barreiros — S0 José/SC — CEP
88.117-290, inscrita no CNPJ sob o n° 02.531.343/0001-08, prestou os servicos de forma
satisfatoria no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina — IFSC
nos seguintes contratos:

CAMPUS PALHOCA

CONTRATO N°: 096/2010

EFETIVO: 02 Postos de Recepcao
INICIO DO CONTRATO: 11/11/2010
TERMINO DO CONTRATO: 09/11/2014

CONTRATO N°: 068/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS GERALDO WERNINGHAUS

CONTRATO N°: 097/2010

EFETIVO: 01 Posto de Recepgao
INICIO DO CONTRATO: 11/11/2010
TERMINO DO CONTRATO: 09/11/2015

CONTRATO N°: 070/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista
INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: 05/06/2016

CONTRATO N° 044/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria e 01 Posto de Zeladoria
INICIO DO CONTRATO: 01/08/2014

TERMINO DO CONTRATO: em andamento

*
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CAMPUS GASPAR

CONTRATO N°: 123/2012

EFETIVO: 01 Posto de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 08/10/2012
TERMINO DO CONTRATO: 04/01/2015

CONTRATO N°: 072/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista
INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: 30/04/2016

CONTRATO N°: 124/2012

EFETIVO: 01 Posto de Recepgao
INICIO DO CONTRATO: 19/11/2012
TERMINO DO CONTRATO: 18/11/2014

CONTRATO N°: 112/2014

EFETIVO: 03 Postos de Recepgdo

INICIO DO CONTRATO: 05/01/2015
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CONTRATO N°: 113/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 05/01/2015
TERMINO DO CONTRATO: 01/05/2016

CAMPUS ITAJAI

CONTRATO N°: 067/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 22/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS JOINVILLE

CONTRATO N°:; 091/2010

EFETIVO: 01 Posto de Recepgao
INICIO DO CONTRATO: 01/11/2010
TERMINO DO CONTRATO: 31/10/2015

CONTRATO N°: 098/2012

EFETIVO: 01 Posto de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 17/09/2012
TERMINO DO CONTRATO: 31/05/2015

CONTRATO N°: 069/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: em andamento
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CAMPUS URUPEMA
CONTRATO N°: 071/2013
EFETIVO: 01 Posto de Motorista
INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: 24/07/2015
CAMPUS CHAPECO

CONTRATO N°: 073/2013

EFETIVO: 01 Posto de Motorista
INICIO DO CONTRATO: 24/07/2013
TERMINO DO CONTRATO: 24/07/2014

CONTRATO N°: 048/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria e 01 Posto de Zeladoria
INICIO DO CONTRATO: 01/09/2014

TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS CANOINHAS

CONTRATO N°: 095/2010

EFETIVO: 01 Posto de Recepcao
INICIO DO CONTRATO: 11/11/2010
TERMINO DO CONTRATO: 09/11/2015

CONTRATO N°: 101/2012

EFETIVO: 02 Postos de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 17/09/2012
TERMINO DO CONTRATO: 16/09/2014

CONTRATO N°: 104/2012

EFETIVO: 01 Posto de Copa

INICIO DO CONTRATO: 17/09/2012
TERMINO DO CONTRATO: 16/09/2014

CONTRATO N°: 062/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria, 01 Posto de Copa e 01 Posto de Auxiliar de Depésito
INICIO DO CONTRATO: 17/09/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS CACADOR

CONTRATO N°: 069/2016

EFETIVO: 12 Postos de Servente, 01 Posto de Lider de Grupo e 01 Posto de Jardineiro
INICIO DO CONTRATO: 26/12/2016

TERMINO DO CONTRATO: em andamento
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CAMPUS FLORIANOPOLIS

CONTRATO N°; 041/2014

EFETIVO: 04 Postos de Zelador e 10 Postos de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 12/09/2014

TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CONTRATO N°: 058/2016

EFETIVO: 22 Postos de Servente, 01 Posto de Lider de Grupo, 01 Posto de Encarregado e 01 Posto
de Jardineiro

INICIO DO CONTRATO: 01/10/2016

TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS TUBARAO

CONTRATO N°: 058/2014

EFETIVO: 01 Posto de Portaria e 02 Postos de Servente
INICIO DO CONTRATO: 25/08/2014

TERMINO DO CONTRATO: 25/08/2015

CAMPUS SAO MIGUEL DO OESTE

CONTRATO N° 030/2014

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 01/07/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CONTRATO N°; 053/2014

EFETIVO: 01 Posto de Zeladoria e 01 Posto de Motorista
INICIO DO CONTRATO: 18/08/2014

TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS SAO JOSE

CONTRATO N°: 050/2014

EFETIVO: 01 Posto de Zelador

INICIO DO CONTRATO: 01/09/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS REITORIA

CONTRATO N° 049/2014

EFETIVO: 04 Posto de Zelador e 01 Posto de Office Boy
INICIO DO CONTRATO: 13/08/2014

TERMINO DO CONTRATO: em andamento
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QUADRO QUANTITATIVO TOTAL DE POSTOS

ESPECIFICAQi\O EFETIVO
Servigos de Portaria 33 Postos
Servigos de Servente 36 Postos
Servigos de Zeladoria 9 Postos
Servigos de Recepgao 9 Postos
Servigos de Copa 02 Postos
Servigos de Motorista 11 Postos
Servigos de Lider de Grupo 02 Postos
Servigos de Encarregado 01 Posto
Servigos de Auxiliar de Depésito 01 Posto
Servigos de Jardineiro 02 Postos
Servigos de Office Boy 01 Posto
TOTAL DE POSTOS 107

Infformamos que até a presente data, nada ha em nossos arquivos que possa desabonar a
referida empresa.

Florianépolis, 19 de maio de 2017.

.‘; [ B !f PoRTOLA 43R, wai [0}
MT‘\RI\A CLARA KASCHNY(SCHNEIDER
RelllorF do IFSC
ames Hilton Becker
Mamcula 1881167
Demamcmodecom‘)m

Registramos o presente Atestado/
Declaracdo, conforme RCA.
NOM cuja comprovagdo se
dara mediante gertiddo qtuallzada. ‘
Florlanopolis,_i_ ..u_‘S_I

Func. Resp._lasliii o £ 4o S “_9_

Adm. Leticia Carminati de Souza
Coord. Refacion. com o Registrado
CRA-SC N®© 23514
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CAMPUS CRICIUMA

CONTRATO N° 047/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria
INICIO DO CONTRATO: 16/09/2014
TERMINO DO CONTRATO: 31/01/2016

CAMPUS JARAGUA DO SUL

CONTRATO N°: 027/2014

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 20/06/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CONTRATO N°: 039/2014

EFETIVO: 03 Postos de Portaria

INICIO DO CONTRATO: 01/08/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS ARARANGUA

CONTRATO N°: 026/2014

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATO: 20/06/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento

CAMPUS SAQ CARLOS

CONTRATO N°: 018/2014

EFETIVO: 01 Posto de Motorista

INICIO DO CONTRATOQ: 02/06/2014
TERMINO DO CONTRATO: em andamento



