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T S mma ASSEMBLETA DA CONSTITEI¢EO
. _ o - ~ DO . .
c CENTRO DE INTECRACZO EMPRESA BSCOLY -  CIEnE

408 winke dissdo_més de feveveire ds 1,964, negta ecidade de Sdc Paulo,

3 Bua 24 de Maio, n® 188 ~ 38 S/L sala - n® 302 3 As vinte horas

Téuniram~se oz Sra. HERNING ALBERT BOILESEN, brasileiro naturalizade,

sado, do coméroio, PATLO RGYDID MARTINS, brasileire, casado, do coméroig,
ALDO AMERICO MORTART, brasileirs, casade, do comércio, SALVIO DE ALMEIDA

FRADO, brasileiro, casado, o conéteio, VICTORIO D'ACHILLE PALMIERT,
sileiro, molieiro, sdminiztredor de negboios, ALFREDO SCHURRTHC, bras

To, cassdo, do ooméreio, TERDIOD 1R EATOH, brasileire, casads, adminisine-
dor de negdoiow, & RAUL GALYXO, brasileiro, casado, econominte, devidamen
te convecadon pelo Sri VICPORIO DIACHIELE PAYMIERY que declaron ter feitg
- convoeagag eome remate dag conversagies que vinhs mantends com todos,pa

» Th 2 fondacke de uma entidade destinads’ a contribuir pere o aprimoramento
da formagdo dos guadros téonicos e atninisttabivosy assim comp ds nio de

obra especializada paras as exprésas induatriaia, ecomerciaia, de orédite e

N rurais,. .

Aorescentou o Sr, VIGTORIO D'ACHILLE PALMIERT que, cop & colaboragho

diversos slemenios, havis elaborade om projeto de estatutos, euja minute
s trazias consigo e, assim, me os Predentes satavam reslmente dacididos a con
orelizar ajuela 1ddis, deviam, desds logo, constituir-se em assambléis g

. eseolher wn.presidents para a diregso dosd tradalhos. Submetids a PrOpos-

-

= ta a 'digoussio e dopels de a8bré & mesma se mantfentaren diversos dom Pre

sentes, corroboranﬂolg importancin da indeiativa, foi aim roetaz em
gac o verificou-se hiver sido aprovads pormaninidade,

n consequénels, o Sy, VICTORTO D'ACETLLE PALETERT deolaren instalados os
“trabalhos da Asaambléia;gmgdnvidnu ¢8 presentes a provederem & oescolha de
“um presidente para dirigir oaitivabalhosr’ Pediu a palavrs o Sy ALDD

¥ AMERICO MORPARY, indicands o Sr. HENNING ALBFRT BOILESEN, cujo moms
resebide com nna salve
vado a indicaghoe feitay A vieta disgo, o Sr, HENNING ALEERT BOILESEN
sumie & preaidénoia dos trsbalhos, e depois de agradecer & investidura

Ge pelman, tendo a Assembléia, por aclaumaglo, apro

convidou a mim  PAULO BEYDIO MARTING paxa seoretarier os trabalkos, Fom -

¢as qhe aceifai.

Declarou, em seguids o Sz, Fresidente que os presentes tinham plerc conhe

- cimento do'aqsgntc.qus os reunia, pols ja féra oxposio anteriormente,
em taia condigoes; erdenon~-me gue Frocedesse g leiturs do projeto de esm
' tubor, eujo teor & o peguinte: '

, " Bstatatos do Centro Qé~;ntegrg§§f" ﬁﬁﬁgaa»Esca}a-ﬁnf CaIsE ~ E;

Sapitulo I - Da assoviacio sdis iny 3
«—JL———fgn . = T s ;
B ATt. 1% « 0 Canlio dé % tegragan & esg=Escola, oconstitui~
,f// do'por aseenbléla de “finte de feverde 1.964,

. : . wme ‘socledade’ 0ivil, apelitica, sem imtnitos lucm

: . o tiyos e sem aisoriminacho racisl e religiosa, por
, prazo indeterminado, com sede & £8ro nests Capi
’ ' tal o reger-ss~i pelos presentea eatatutos;
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Art, 28 ~ 0 -PCIE=R® terd como-finnlidades. R

8 J Contribuir pera o aoelgrﬁmento de @rbzessa de
’ "dasenxblvimepta tecnologioog ' '

b o Contribuir para o aprimoramente da formagas
dos quadros téemicos e administrativos,assim
como, 43 mdo de obrs expecializada. pare a8 .
empresas inﬁustriaié,,camerciais, de crédito
e rurals; . .
¢ '« Froporcionar aos estundantes, An_sscolas e s
emprésas, wn centro de integragao e coordena
$80, eapacializadons em catndos, pesquizss e
rlansjamente, aparelhads Para prestar os sa
grintes mervigess

1. orgenizar esidglos para estudentes;

2, proporeionar b8isss pars esiudes, no Bra
8il & no estrangeiroy

o . . : 34 facilitar emprigo s egtudantes com a
: Tinalidade de ajudé-los & sustear sous eg
tudesy |

4sscriar o mantar bibliotecas, sempre atng
lizadas & luz do desenvolvimento ofentic
- fiso internacional, contende obras de to
. ' dos’ o8 yames de foxmagSo tdonica e sientl

) Tica, de gran nédio e de gran snperior;

5& ﬁgnter un oentro de tradugdo de livros -
A teonicos e cientiricos;

Sﬁ'eontriguir para & oriagio, anplisgdo e mg
- nubengdo de iaboratdrios; juntc  Se esco
lag e faonldades;

Te incentivar a proporcionar a realizacio de
senindrios, siupdsios, conferdnoias, 41
clog de debates, e procadimentos afins
dom o conewrso de eapesialibies com  remo
Hé nacilonal e internacionsl, visando &
-atualizscio de conhecimentos e informagies

" de homens de emprésa, adninistradoren, téc
nicgg, espeacialistes & professoves em ge
raly

d o Faeilitar uma meihor SOMPrevnsss nAR oaprésas
PE&TR com os problemas estvdantis e Lormagdo
rrofissional; '

e o Melhorar as sondigdes de integracio da jnvene
tude estudantil no ambiente de brabalho, fami
lisrdizando-cs com og problemas ds reglidsde o
emprasarials

f . Concorrar pava’'o ayrimoramento das- condictes
& prigramas de estudes, visandossse obtepr Q
Baxino de eficidncia e objeiividade ns forma -
¢80 profissionsl, adapteda As sxigencian dg
empréss modernay ' ; '
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g « Proporeionar aos estudsmies uite Bedtore 'eogh_q =
" cimento do funcianamanto-dg_empresa_“agnnomg _
cay T o o

‘B & Celebrar conviuios téonisomoulbural~cientf sy
o7, eonm .escolas, fapuldades, instituigSes
. de pesquisas, ensino e treinaments, o com eg
- tidades de ocarater téenico e cientifico.

Capftulo IT =~ Bop asspeindos ' )

Arte 3% ~ @ "CIEE® gerd integrado por sécios, gre poderdo
sex pessoas fisieas on Juridioss;

Art 42 ~ Sio considerados sdolos fundadores ou signatd
p///ﬁ zlos da presente ata e dos estetutoss

Art] 52 -~ @8 sdoios nio reaponden ném"soliaéria nem  aub
- sididrianente pelan obrigagdes do MCIE~EN;
Capitulo IXI~ Da DiFetorin

Art, 62 « O "CTE~E" serd edministrado por ume diretoria

- ATty T2 Caberd é Dirstoria Bxecuidva, deliberar sébre g
e aceltagao de propostas yars & pdwlssas ‘de navos

sdclos;
Arb. 82 ~ 05 diretorss 826 aleitos belo praze de 2 "anog,
- o rodendo sex realeiton; '

ALY 99 w Competird A Diretoria a sdministragio ¢ resoln ~

. © pao dos asguntos geraing -

Ard 108 - 4 Direioris poder& onersr bens imdveis e tomar
enpréetinos alénm das necegsidades noxmels,depoia
de ouvide o conselhp consultlvo & fiscal;

ATELR '« O Centro. de Integragao Euprésa-Escola, podersd
. conatitul® procuradores, devendo o instrumento
de mandato, gque especifivard o stos que o8 man
datarion poderio praticar, ser assinade por 2 LEN
retores em conjunto, on pelo presidente, isolada
mentey '

Artel28 w0 "CIE-E" perd administrado Por mma  Divetoris
- Executive composta de 4 membros, residentes no
pain, & saber:

Prealidente

_ Viece-Pregidente
%; Teaonrgiru
Secretario

Ar%,132 » 4 Diretoria Exeoubiva revniTege-4 {trimestralmen.
te, ordindriaments, e Bempre gue necsssfrdo ex
traordindrismente, convocsda por metade dos mem
bros, isto &, dois;
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ER _ 8o Faulo, -2 4/ ds Marge ¢a 167, .
ko Diretor-Presidente competes . .

le, inelusive perante.entidades brasileiras,
eatrangeiras ou intermacionais a antoridamn
des piblioss, bem come, presidir as eventy
ale delegagbes do NOTH-EM g eonforéneias o

. congvsasom;

be Gonvooar, presidir a dirigir reuniSes da Di
~ retoria; .

o4 Praticar todos os atos urgentes que excedsm
as suas atribuigdes ordindriasa, *ad-referen
dum”™ da Diretoriay

a4 Distribuir stribuigdes especificas aos dg
nais Diretorss o ao Juperintendents do -wa
ACTE.E"

es Designsr os repregentantes do "OTR.E® &s

Art, 158 .

Avty 162 -

Arty 179 .

conferénoias e congressos nacionais e intex
naclenais,ouvides og demals membroa da Tire
toriayz: ’ ’ :

f. Providenciar s emissio ou enddsso de che
gues, asslnando-os juntamente com ¢ Diretor

~Tesoureire ou Dirator - Seoretirio,

40 Diretor Vica-Presidente competes

8, Bubatituin o Biretor Pregidente, nas suass
auaﬁnciag 8 imyedimantoa, gem prejuize dag
atribuigden Que ilhe tenhan sido distribol -
dos pelo mesmo, : :

Ao Diretor-Tewoureirs sompete:

e Por ack sen contrdle a receita do PEIB-EY;

by Proceder % abertura s movimentagho de  con

tag bancirias, dos fundos sociais, emitir e
endossar cheques, en gconjunto com o Diretor
~Fresidante ou com o Diretor-Sesretdrio;

e Tex' g mew carge todo o FeTVigo de lesoursis
rin, mantendo inclusive, contabilijade £i
- hancelrs adequada; :

as Elaborar, ao fin de cada exeroleio, a pro
posta orgamentfria, para o exercicio seguin

te ¢ submetd-I1o & EPYovagso da Diretoria,
40 Piretor-Secretirio competes

2e Proceder & convocagho das reuniSes dd Dire
toria Exequtiva; :

b, Participar das reuniges da Diretorisa. Exeon
$1va secretariande-as e procedendo 208 . ra
glatros adequados; ' :
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©4rtl 180 « 08 Diretores o pereeberio remuneragfo de qual

- 0 ArtY 19% - Bm swas 4&5&@3@ on impedimentos, os Dii:etbrga
- . substitvir-se-8o entve s, mediante deliberacas

ds Dirsteoriay

§ Tnico ~ Bu case de vega ne Diretoria, o eargo . ..- .
- 8eri preenchido por pesses indicads
Felon demalwm nembros, até que a Peexi
ns assembléie oleja o subetituto DETS

o manfdatof

Capftule IV ~ Do Conaelho Guasnltive
~apitule IV =2 onhathe Consultive

4rt, 202 - 0 Conselho Consultive compor-ge~d de 2 @ 15 mem
. bros, residentes no pafs, 2leltos pels Assemdld
ia Geral, Pelo prazo de dois anos, podends

sex reelelitoa ' '

Art, 212 - o Gonselho elegerd um Presidente e unm Vice~Pre~
Bidente,

Arte 228 - 0 Conselho reunir-ge-d, duas vizes Por ang, oz
dindrismente, e tantas vdzes ananto necessirio
£ér, exiraordinirianente, Bedpre que & direto
ria julgar necessirio: ouyi-io,

§ tnico « Ag convocaghes serd feitas relo  pre
' sidente o aa gug falta, pelo Vicem =
¥residente,

Ard, 232 - Competirs ao Conselho:
- a. Aconselhar & Diretoria sdbre -as etividades e

aduministragdo do YOTE-E" e sdbre sm vperagies
referidas e priige 22¢ .

b, Pregtar asslsténcia 3 Diretoria senpre que
aoliaitaﬂa, BOB Cav08 em gue & mesma 5 poa
afval, - : '

Capitulo ¥ - Do Conseihe Fiscal

to de 3 menbros efetivos 2 3 suplentes, reaiden
¥ea no pais, incumbeg

8« Dax parecer s8bre ss conias apresentadss pe
s Diretoria Exsoutiva e examinar a eseritn
. ¥agac seapre gue Julgar conveniante;

b. Dar parecer 86bre  orgamentos de Teceita e
daspaaas{ ]

%s Opinar, sempre, sbbre » aguisigin gg slieng
¢80 de bens imdveigd

%
FC @ presentd cé;;u_ ]
Shrvapiin conkan

et o st
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Gapftule vI ~ Das Asgembléiae Carais _sﬁ e -77';LT1_” : QK;  _.--{ﬂ BENERS
- A2%a 250 ‘= 4 assembléia geral reunirege-4 denixo. "dos 4 -
. Iwimedros mEses de cadg ane, ordinirianente o
extracrdindriamente, sempre que o8 interessas
do “CIB-E* exigir a manlfestagio dos sécios, e
nela tomarfo parte todos oz sdoios contribuin -
tes quitesy .

ATty 262 ~ A assembléie gersl instalar-se~{ , em 1% convg

¢ago com & presenga da nsioria sbsoluts dos
aéoion prasentes, e em 28 convoeagde com gral
quer ndmero, em dia e hors préviamente deaigng
dos pelo presidentse da Piratoria Executivg A
ra g digcussfo @ votagho do.relatdric annal ’
contay do Conselbo, parecer dg Conaelho Fiscal,
bem como para g elelgBo do Conselho Flacal, o

Conselho Qonsultive & da Diretoris Executival

ATES 272 ~ & assembléta goxal poders ser convecads pelo
_ . -Presidente da Diretowig Bxeeutiva, e, em  sug
falta pelo Conmelho Flacal, ot -por um t&rgo des
adcion contribuintes, dsvende 8 couvocagao men

clonar o8 Itens da nrdem do dda,}

irt, 282 ., Para déiiberar 86bre & reforms ddshe Estatuto,

ia om 1ave 22 eonvocagao, instalando-se todg
ria, em 38 com qualquer.nnmero;_aanao, entre -

Vy -sdeios contribuihtés,.ggra inatalar o sasembl]
tanto, decessdris aprovagho de meptade mais ug

ATty 29% . g O0nYOCRGTes serac feitas com antecedéneis

cineo ding em 23 convosagBo, ndo 856 por meio
de editais afixedos na sede do Genire, como
tambgn bor editals publicados bels imprenze,.

-‘Lapitulo VI~ Bos JJadan—

Aviy 30 o 0 "CIE-E", para se manter, poderi recsher dea
§2e8 e contribuiglon de pessoas Fisicas e Jurd
dicas, entidaden de claese, subvengbes do Po
dex Poblico, tanis munioipal, estadual, como
foederaly - -

Feita 5 leltura do projeto deg estatntos, o Sr.. Presidents declaron gne
© mesme %u ser posto em discuseso, acrescentande que devia ger decidiqo
rreliminarmente se os DBreasntes apreciariam o trabalio globalmente ou
artigo por artige, Pedin a palavrs o Sre

¢ declaron que, de um nodo geral, todos.os Presentes tinham conheeimen.
%0 do Projeto, pelo que propanha £08se o mesmo aprecisdo em &lobay

Tl Aptorizatn
ARTENTICIDADE &
kP




Aczescenton o Sr. Presidente que, em vista da haver side fandade o
CHOIReEY, como acinon ficon desorito, mecessdric se tornava & escolhg

4&?&&5&HOI@'ﬁgﬂmﬁij§“; ot
FicouU FARQUUAIA Qlrin Y, AR
] #5725, <.
] r - .

L] » .
- MICROFILME B8b N2 h
]CRU! .
R e 880 Paulo, 24 _do Margo de 1845/
Submetids a propestd a votos, £oi a meama aproveds unanfumementes em:
consequéncia do que o Sr, Presidente declarcn gne estava em discuasao -
6 projeto de estatutos que ancabava de ser lido,’ Submetido a votos,ve

Tifleou~se que todos os prasentes votarsam pels sprovagao do mesno, fi

cando conatituide o POTR-EY ~ Genlre ds Integragis Emprdza-~Beocla.

dos membros que Irism compdr a Piretorie Execniiva, ‘Apbs diversonm de
bates, fol proposte pelo Sps SALVIO DE AIMEIDA TRADO o8 nomes dos -
‘rs, HERNIRG ALBERT BOTLESEN 8 Prepidentey PAULO EGYDIO MARTINS Pa

- Ta Tice-Preaidente, RAUL gALYI0 Tescureire, TERBIO DE MATOS Secrets
Cxioy - . S :

Sob uma salva &e paluas foram scismados oz membros ds Dbiretoria Execn
tiva, que imedimtaments tommram rosngy . :

En soguida, o Sry HENNING ALBERT BOILESEN na gualidade de Diretor Pre

-sidente do Centro de Integragho Empréza-Esoola, propde qus se sontra

t898e para Supsrintendente de *CIB-E" o Sr. VIDTORTO HeACHILIE PARNIE
BI, proposta que foi tnsninenente aprovada psloe demais membros da DI
retoriz gue acabava de ser alelita,

 Nada mais havendo a tratar na mencionads reunido, o Sry Presidente -

congrstulon-ge som os preventes, lsuvando-lhes o trgbalhol
Foram suspensos os traballios pare & lavrators da presente atal

Reabrindomse a HO9URO, fgi~a-prssente'ata lids, achada coalorma T @
assinada_pelos;pwﬁaenteax ) .

- mﬂwwmn“w ;mw;\\
i AT AT T o,




T

N * * s _wew
. LA LIS
! - s’ 4 4 -
. u s [ R .
. - LI T T R
o . - ’

ssczas Jﬁﬁ!ﬂiﬁﬁ&
-liHEi‘\fHﬂ f’? T"{j. ki ]

g]e}én’é"dﬁ 118&
e MEDEIROS -

“}sf"‘ 32 REGISTRD - - e

}‘ mti]“d llE i}l_,;\\‘- as Jt : s '»-,_ h: T -
TS Panti, 3 Y e MM‘;? S AR OIS
.meﬁx_‘..-_..i\)f o -

. - - Esmwﬁ"&frﬂu‘mmzanoi oige oern

oaél de Figueirsdo Tonoe-~ Hdelopan de- Oh\nin
Silzon Leopoldo Endrea-bfarcos Corria -~ Bobarta Volp
. Msdgiron - M;m me am:ua l&l

! ’ » ‘: FRE ’ +
P L sé!a;.e,sfa@él';éq- Omﬂ“ﬂ‘“
) K a & {ax2 de aposentadoria foram,
e . Y e ii.ELL L pplicsdes na via. am pb;dacrdut
. - b Ao+ Eprespriagies ~§ L
" o L R BRI TS
. Y
G- fs','f I
-
R

\\\\ I tadeigay
kY Q 8&.%.:'} f.‘E h{i? ERTICIOADE
o pie g 2,38

¥ AE.:E}O 30%&:: {TE
Wator




elh
IOHRDE

L8

AUTOTIZ

- ERTL
BE AITENT
gio A% 2

LA
L0

&
5-
M2

L
oae
win

"
&

¥
HTE &
b

Fits
[

it
AL
gipr

b
¥

%

i
a

I




a_
£

A CCNTRO DE
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do
Centro de Integracao Empresa-Escola — CIEE

Aos dezessete dias do més de junho de 2020, as 11h00, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria virtual do Centro de Integracio Empresa-Escola — CIEE, com as seguintes
presencas: Membro Fundador: Leonel Ramos de Oliveira, Membro Honordrio: Flavio Fava
de Moraes; Professor Emérito: José Pastore; Conselho de Administragdo: Presidente —
Antonio Jacinto Caleiro Palma; Vice-Presidentes: José Augusto Minarelli, Antonio Garbelini
Junior, Conselheiros: José Feliciano de Carvalho, Tacito Barbosa Coelho Monteiro Filho;
Conselho Consultivo: Conselheira Coordenadora lvette Senise Ferreira e os Conselheiros Dom
Fernando Antonio Figueiredo, Francisco Gaudéncio Torquato do Rego, Gilda Figueiredo Ferraz
de Andrade, Justino Magno Araijo, Liz Coli Cabral Nogueira, Maria Virginia Cavalieri Costa
Gongalves, Ricardo Tadeu Martins, Robert John van Dijik, Rogério Pinto Coelho Amato,
Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho, Wander Soares, Wilson Jodo Zampieri; Conselho
Fiscal: Conselheiro Coordenador Eduardo Augusto Rocha Pocetti e os Conselheiros Patricia
Valente Stierli, Alciomara Kukla, Vital Jorge Lopes; presentes, também, o superintendente
geral, Humberto Casagrande Neto, o superintendente de administragdo e finangas, Tomaz Lopes
Filho, o superintendente institucional, Ricardo Melantonio, a gerente juridica e compliance,
Raquel Barros Araujo Trivelin, o gerente contabil, Ruy Novaes Mardini, o gerente de
Infraestrutura e Seguranga, Silvio Enedi Codognato Soares e a advogada pleno Andressa Santos
Roma. Justificadas as auséncias dos seguintes Conselheiros José¢ Vicente, Theunis Geraldo
Baronto Marinho, Elcio Anibal de Luca. Justificaram também as auséncias Fundadores do CIEE;
Presidentes Eméritos; Professores Eméritos ¢ Membros Honorarios; Membros Honorarios e
Membros Beneméritos.

Apés a verificagdo do qudrum regimental previsto para a instalagdo da presente Assembleia,
conforme registro de presengas, assumiu a dire¢do dos trabalhos o Presidente Antonio Jacinto
Caleiro Palma, que passou a presidir a Assembleia, expondo os motivos da convocagdo e
convidou a mim, Raquel Barros Araujo Trivelin, para secretaria-lo.

Constituida a mesa dos trabalhos, o Presidente, Antonio Jacinto Caleiro Palma declarou
instalada a presente Assembleia Geral Extraordinaria, considerando-a habilitada e capaz para a
deliberagdo da seguinte Ordem do Dia, consoante oficio de convocagdo, Presiden n® 004/2020,
de 04 de junho de 2020, assim redigido:

Ref.: Assembleia Geral Ordindria e Assembleia Geral Extraordindria do
CIEE/SP
17 de junho de 2020 — 4° feira — 10h
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Nos termos que dispoem os artigos 22 e 27 — inciso I, alineas "a” e "b" e inciso
I, artigo 28 — Inciso I e art 29, inciso IX do Estatuto Social do CIEE, vimos
convocar Vossas Senhorias para a Assembleia Geral Ordindria e Assembleia
Geral Extraordindria a ser realizada em 17 de junho de 2
para apreciagdo e decisdo do seguintes temas:

()

Assembleia Geral Extraordindria:
1. Aprovagdo dos novos estatutos cuja Minuta foi remetida a todos, em
09/03/2020;

2. Apresentagdo da Situag¢do do CIEE face a crise “coronavirus’.

O Presidente Antonio Jacinto Caleiro Palma, em ateng@o a Pauta, relembrou que as alteragdes
decorrentes da Reforma Estatutaria foram objeto de estudo de um grupo de trabalho formado por
profissionais da gestdo executiva, assistido por consultoria externa de um advogado especialista
em Terceiro Setor, sendo, apés, devidamente discutidas em reunido do Conselho de
Administragdo, com a presenga da Coordenadora do Conselho Consultivo, momento em que
ajustes na redagao final da Minuta foram realizados apds proficuas discussdes.

Destacou, o Presidente, o trabalho do superintendente institucional, Ricardo Melantonio frente
as areas de Comunicagio, Juridico e Compliance e especialmente na condugdo dos estudos para
a Reforma que ora se discute, solicitando, ao citado superintendente, esclarecimentos das quatro
pontuais alteragdes realizadas ha poucos dias, totalmente relacionadas aos tempos de pandemia e
isolamento social.

O superintendente Melantonio teceu algumas palavras sobre o processo de alteragdes que
compdem a Reforma Estatutéria em pauta e disse que, da Minuta de 09 de margo de 2020,
encaminhada para leitura e andlise de todos os Conselheiros, novas alteragdes foram realizadas

em decorréncia dos tempos atuais, conforme se observa da nova redagdo dos artigos 22, 27, 28 e
32.

Ao ler e explicar cada uma das quatro novas alteragdes, o superintendente Melantonio enfatizou
a importdncia de expressar estatutariamente a possibilidade de realizagdo de assembleias
ordindrias e extraordindrias virtuais e também a possibilidade de revisd@o orcamentdria em
Julho de cada ano.

Encerrada a explicagdo do superintendente Melantonio, o Presidente retomou a palavra para
questionar se algum dos presentes gostaria de se manifestar e o Vice-Presidente Minarelli fez uso
da palavra para somente reforgar que os membros do Conselho de Administragdo ja haviam
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aprovado a Minuta em pauta, que as alteragdes foram rigorosamente discutidas e avaliadas,
predominando, como principais diretrizes, a lei aplicavel, a légica, o bom senso e o publico
atendido pelo CIEE.

Apos a manifestagdo do Vice-Presidente Minarelli, o Presidente Antonio Jacinto Caleiro Palma
submeteu a proposta de alteraciio estatutiria nesta Assembleia Geral Extraordinaria,
sendo unanimemente aprovada. Em decorréncia, o Estatuto do Centro de Integragio
Empresa-Escola — CIEE, com as devidas alteragdes, passa a ter a redagdo que se 1€ abaixo.

2. Apresentacio da Situacio do CIEE face a crise “coronavirus”.

Este topico foi discutido no decorrer da Assembleia Geral Ordinaria, ocorrida minutos antes
desta Assembleia Extraordinaria e daquela Ata constam os registros de tal apresentacao.

ESTATUTO SOCIAL do CIEE
Capitulo 1
Da denominag¢do e natureza juridica

Art. 1°- O Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE é uma associagdo filantropica de direito
privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, beneficente de assisténcia social e
reconhecida de utilidade publica.

Paragrafo Gnico. A sua sede e respectivo foro situam-se na cidade de Sdo Paulo, Capital do
Estado de Sao Paulo.

Art. 2° - Constituida por Assembleia Geral realizada em 20 de fevereiro de 1964, registrada no 4°
Registro de Titulos ¢ Documentos de Sdo Paulo — Cartério Medeiros, em 24/3/64, sob o n.°
13.152, Livro “A” n.° 12, rege-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo pertinente.

Capitulo 11
Dos objetivos e caracteristicas institucionais
Secdo I

Dos Objetivos
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Art. 3° - A Entidade tem como objetivos de relevéncia publica e social. nos termos do inciso I11
do art. 203 da Constitui¢do Federal, a promog@o da integrag@o ao mercado ou mundo do trabalho
e a prestagdo de servigos na drea de assisténcia social, dos quais se destacam:

I. A assisténcia ao adolescente e a educag@o profissional na realizagdo de programas de
aprendizagem;

II. Ag¢des socioassistenciais de prote¢do social com foco na integragdo ao mundo do trabalho,
envolvendo atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos;

III. A promogdo do estdgio, atuando como agente de integragdo, na forma da legislagdo
aplicavel, objetivando o desenvolvimento do estudante para a vida cidada e para o trabalho;

IV. O incremento da cultura, da educagdo, da ciéncia, das artes, do lazer e do esporte e desporto:
V. A defesa e difusdo da ética, da cidadania, dos direitos humanos e de outros valores universais.

Art. 4° - Na consecugdo dos seus objetivos, a Entidade podera utilizar-se de todos os meios
permitidos em lei para:

I.  Ofertar acdes de protecdo social que viabilizem a promogdo do protagonismo, a
participagdo cidadd, a mediagdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagdo social
para a construgdo de estratégias coletivas;

II. Atuar em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de atitudes e
habilidades para a inser¢do no mercado ou mundo do trabalho com monitoramento durante este
processo;

III. Promover a formagdo politico-cidada, desenvolvendo, e/ou resgatando e/ou fortalecendo o
protagonismo por meio da reflexd@o critica permanente como condigdo de crescimento pessoal e
construg@o da autonomia, para o convivio social;

IV. Promover apoios necessirios as pessoas com deficiéncia e suas familias para o
reconhecimento e fortalecimento de suas potencialidades e habilidades a integragdo ao mercado
ou mundo do trabalho;

V. Na condigdo de agente de integragdo, como auxiliar no processo de aperfeigoamento do
instituto do estagio, nos termos legalmente previstos;

V1. Promover ou apoiar féruns, simposios, congressos, semindrios, conferéncias, feiras,
exposi¢des, cursos, ciclos de debates, palestras e cursos sobre temas relacionados aos seus
objetivos, inclusive sobre terceiro setor e politicas publicas;
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VII. Promover ou apoiar projetos e atividades académicas, cientificas, de pesquisa, de educagio
¢ ensino presencial e a distancia, de desenvolvimento tecnolégico e de formagio profissional

dentro dos objetivos inerentes a sua atuagdo, inclusive por meio de concursos e concessdo de
prémios;

VIII. Promover ou apoiar projetos e atividades culturais, artisticas, de lazer, esportivas e
desportivas, relacionadas direta ou indiretamente aos seus objetivos, nas areas de literatura,
musica, teatro, ou quaisquer outras formas de manifestagdo cultural, artistica e de
entretenimento, inclusive por meio de concursos e concessdo de prémios;

IX. Informar a sociedade sobre questdes relacionadas aos seus objetivos, por meio da
mobilizagdo da midia impressa e eletronica, edigdo e distribuigdo de publicagdes, videos,
documentarios, boletins informativos e outros materiais pertinentes;

X. Realizar campanhas de mobilizagao, sensibilizagao e esclarecimento da opinido publica sobre
questdes referentes aos seus objetivos e atividades institucionais, bem como promover a
articulagdo entre pessoas, instituigdes publicas e instituigdes privadas dentro dos objetivos
inerentes a sua atuagdo;

XI. Prestar consultoria, assessoria, assisténcia técnica e servigos diversos para instituigdes
publicas ou privadas, incluindo os CIEEs Estaduais Autdnomos, relacionados direta ou
indiretamente a seus objetivos, especialmente se relacionados a educagao e ensino presencial e a
distdncia, assim como envolvendo programas de integragdo ao mercado ou mundo de trabalho,
com énfase aos programas de aprendizagem e de estagio;

XII. Captar recursos utilizando ou ndo leis de incentivo vigentes, realizando campanhas,
programas, projetos, eventos e atividades para angariar recursos ¢ fundos necessdrios a
manutencdo ¢ desenvolvimento de suas finalidades, inclusive prestar servigos, produzir e vender
produtos decorrentes de atividade meio, bem como licenciar e ceder marcas e direitos autorais;

XI1I. Quaisquer outras atividades eventualmente necessarias € convenientes a realiza¢do dos seus
objetivos ou finalidades, observada a legislagdo aplicavel.

§ 1° - Constitui o publico-alvo das agdes, projetos ¢ programas sociais, assistenciais ¢
socioassistenciais da Entidade:

I. de promogdo do estagio: pessoas que atendam as exigéncias previstas na legislagio especifica
do estagio;

II. de promogéo da aprendizagem: adolescentes e jovens, especialmente aqueles em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, pessoas com deficiéncia, em observancia da legislagdo
da aprendizagem e das entidades beneficentes de assisténcia social;
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II1. de promogdo de servigos e agdes socioassistenciais e da cidadania para: adolescentes, jovens
e adultos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, em observéncia da legislagdo
da politica de assisténcia social e das entidades beneficentes de assisténcia social.

§ 2° - A fim de cumprir seus objetivos e atividades institucionais a Entidade, mediante
deliberagdo do Conselho de Administragdo, podera desdobrar suas atividades em varias unidades
e setores no campo de sua atuagdio e de atividades meio voltadas a produzir receitas, podendo,
para tanto, abrir, manter e fechar estabelecimentos e unidades em todo o territorio nacional.

§ 3° - Na hipétese de Transformagado das Unidades de Operagdo vinculadas ao CIEE em CIEEs
Estaduais Auténomos, a deliberagdo cabera a Assembleia Geral, nos termos do inciso IV do art.
29.

§ 4° - A Entidade podera manter intercambio com outras organizagdes ¢ entidades afins, dentre
elas os CIEEs Estaduais Auténomos, no pais e no exterior, inclusive associar-se a outras
entidades ou organiza¢des sem finalidades lucrativas ou econdémicas, mediante deliberacdo do
Conselho de Administrag@o. Nos termos do art. 53, fica ratificada sua condig@o de associada do
CIEE Nacional.

Art. 5° - Na realizagdo de seus objetivos, a Entidade podera celebrar convénios, parcerias (termos
de colaboragdo e de fomento e acordos de cooperagdo), contratos, acordos, ajustes e
instrumentos de qualquer espécie com orgdos e entidades publicas, empresas privadas,
organizag¢des da sociedade civil, incluindo os CIEEs Estaduais Auténomos, estabelecimentos de
ensino de qualquer grau, institui¢des financeiras, entidades de classe e quaisquer entes privados
ou publicos.

Secao I1
Das Caracteristicas Institucionais
Art. 6° - A Entidade caracteriza-se por:

[. Executar programas, atividades, projetos e servigos beneficentes de assisténcia social de forma
gratuita, planejada, continuada e permanente aos usuédrios e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagdo, pautando-se na universalidade de atendimento e nas normas aplicaveis
as politicas publicas em que atua;

II. Atender aos demais dispositivos legais definidores das entidades beneficentes de assisténcia
social, ou a elas pertinentes, mantendo Programa de Integridade;

I1I. Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado ou superdvit integralmente no
territorio nacional € na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;
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IV. Nao distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu
patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo ou sob qualquer forma ou pretexto;

V. Nao perceberem seus conselheiros, associados, instituidores, ou benfeitores, ou equivalentes,
remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em
razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos ou Estatuto Social;

VL. Destinar, em caso de dissolugéio ou extingdo, o seu eventual patriménio liquido remanescente
a entidade sem fins lucrativos congénere de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/14 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, ou em sua
falta a entidades publicas;

VII. Manter sua escrituragdo contébil regular que registre as receitas e despesas, bem como a
aplicagdo em gratuidade de forma segregada em consondncia com as normas emanadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade e as demais previstas em lei ou deliberadas pelo Conselho de
Administragdo, sempre mantidas em livros revestidos de formalidades ¢ documentos préprios
capazes de assegurar sua exatidao;

VII. Apresentar as demonstragdes contdbeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade;

VIII. Néo participar de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou formas.

§ 1° - Além da vedagdo da remuneragdo por qualquer forma ou titulo, em razio das
competéncias, fun¢des ou atividades estatutérias, nos termos do inciso V deste art. 6°, fica
também vedado aos associados das categorias Membros do Conselho de Administragdo,
Membros do Conselho Fiscal ¢ Membros do Conselho Consultivo qualquer tipo de prestagédo de
servico remunerado ou atividade mercantil ao CIEE, inclusive decorrentes da contratagfo, por
notodria especializag@o, tratada na alinea “g”, do inciso VIII, art. 32.

§ 2° - Em decorréncia de sua natureza, objetivos e de suas caracteristicas institucionais, além de
ser uma entidade beneficente de assisténcia social, a associagdo também ¢ uma organizagdo da
sociedade civil, definida pela Lei 13.019/14 como entidade privada sem fins lucrativos que ndo
distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
participa¢des ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que aplique seus recursos integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
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Capitulo ITI
DO QUADRO ASSOCIATIVO
Secio 1
Dos associados
Art. 7° - O quadro associativo da Entidade é formado pelas seguintes categorias de associados:
I. Fundadores;
I1. Presidentes Eméritos;
I11. Membros Honorérios;
IV. Membros Beneméritos;
V. Membros do Conselho de Administragéo;
VI. Membros do Conselho Consultivo;
VII. Membros do Conselho Fiscal.

§ 1° - Os fundadores, presidentes eméritos, membros honorarios € membros beneméritos tem
natureza de associados vitalicios e, assim, apenas deixardo de pertencer ao quadro associativo na
hipotese de demissdo ou exclusio.

§ 2° - A condigdo de associados Membros do Conselho de Administragdo, Membros do
Conselho Consultivo ¢ Membros do Conselho Fiscal é vinculada a eleigdo e exercicio do
respectivo mandato nos oOrgdos institucionais e, desta forma, os associados dessas categorias
deixardo automaticamente de pertencer ao quadro associativo, quando deixarem de integrar ao
menos um dos Conselhos (de Administragdo, Consultivo e Fiscal).

Art. 8° - S@o Fundadores os que participaram da Assembleia de Constitui¢do da Entidade.

Art. 9° - Sdo Presidentes Eméritos os Presidentes do Conselho de Administragdo, ao término do
respectivo mandato. '

Art. 10 - S3o Membros Honorarios aqueles aos quais foi conferida esta distingdo por
significativos préstimos a Entidade e, também, os laureados com o Prémio Professor Emérito —
Guerreiro da Educagéo.
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Art. 11 - Sdo Membros Beneméritos as pessoas fisicas que beneficiaram ou que ofereceram

contribui¢des técnicas e culturais relevantes a manutengdo e ao desenvolvimento das atividades
do CIEE.

Art. 12 - Os associados Fundadores, Presidentes Eméritos, Membros Honorarios, Membros
Beneméritos, Membros do Conselho de Administragdo, Membros do Conselho Consultivo e
Membros do Conselho Fiscal, inclusive no exercicio de mandato nos 6rgéos institucionais, ndo
sdo solidaria ou subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes e compromissos de qualquer
natureza contraidos pela Entidade.

§ 1° - Nao ha entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos. A qualidade de associado ¢é

intransmissivel e os associados ndo poderdo ser titulares de quota ou fragdo ideal do patriménio
da Entidade.

§ 2° - O associado que se retirar, ou se demitir da Entidade, ou for dela excluido e as demais
pessoas fisicas ou juridicas que eventualmente tenham contribuido para o CIEE com doag¢des em
bens ou dinheiro, ou qualquer outra espécie de contribui¢do ao patrimdnio da Associagdo e,
inclusive seus herdeiros e sucessores, ndo receberio qualquer espécie de devolugdo, restitui¢do
ou reembolso, mesmo no caso da extingdo ou dissolu¢do da Entidade.

Secdo 11
Da admissdo, demissdo e exclusio dos associados

Art. 13 - A indicagdo de pessoas para integrar o quadro associativo da entidade podera ser feita
ao Conselho de Administrag@o por qualquer dos associados.

Art. 14 - A excegio dos membros associados referidos nos incisos I e Il do art. 7°, a indicagéo de
todos os demais devera ser feita ao Conselho de Administragdo em exercicio e, uma vez
aprovada, serd submetida a homologago da Assembleia Geral.

Paragrafo inico — Na hipdtese de associado Membro do Conselho de Administragdo, Membro do
Conselho Consultivo ¢ Membro do Conselho Fiscal, a homologagdo pela Assembleia Geral
significa e se efetiva por meio de sua eleigdo para integrar um dos Conselhos (de Administragao,
Consultivo e Fiscal).

Art. 15 - O pedido de demissdo de qualquer associado devera ser apresentado ao Conselho de
Administragdo, para deliberagio.
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Art. 16 - A exclusdo de qualquer associado somente podera ocorrer por decisio da Assembleia
Geral, especialmente convocada, se houver justa causa, nos termos da legislagdo vigente.

§ 1° - Qualquer associado podera levar ao Conselho de Administrag@o a existéncia de motivos
relevantes ou graves sobre fato que justifique a medida.

§ 2° - O Conselho de Administragdo promovera a apuragéo da veracidade dos fatos, concedendo
o amplo direito de defesa ao associado, com o envio do seu relatério a deliberagio da
Assembleia Geral.

§ 3° - A exclus@o do quadro associativo por justa causa dos membros associados referidos nos
incisos V, VI e VII do art. 7°, por decisdo da Assembleia Geral, acarreta automaticamente a
destitui¢do dos mandatos no Conselho de Administragdo, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal.

Secao 111
Dos direitos e deveres dos associados

Art. 17 - Todos os associados deverdo ter iguais direitos e participar de todas as atividades da
Entidade, respeitadas as particularidades de sua categoria, nos termos dispostos pelo Estatuto
Social.

Art. 18 - Sdo direitos dos associados:

I. Votar e ser votado para cargos eletivos, os seguintes membros associados:

a. Fundadores;

b. Presidentes Eméritos;

¢. Membros do Conselho de Administragao;

d. Membros do Conselho Consultivo;

e. Membros do Conselho Fiscal.

I1. Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

III. Ter voz e voto nas assembleias gerais, salvo disposi¢des estatutarias diversas.

Art. 19 - Sao deveres dos associados:
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I. Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢des regimentais e as delibera¢des da
Assembleia Geral;

Il. Prestar a entidade toda a cooperagdo moral, material e intelectual e lutar pelo
engrandecimento da mesma;

I1I. Comparecer as assembleias gerais e reunides, quando convocado;
IV. Comunicar, por escrito, mudangas de residéncia;

V. Integrar as comissdes técnicas para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e
os encargos atribuidos pela Assembleia Geral ou pelo Presidente do Conselho de Administragio,
salvo justificag@o.

Capitulo IV

Dos 6rgaos da institui¢io
Art. 20 - Sdo 6rgdos da instituigdo:
I. a Assembleia Geral;
I1. o Conselho de Administragéo;
I11. o Conselho Consultivo;
IV. o Conselho Fiscal.

Secio I
Das Assembleias Gerais

Art. 21 - A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo de deliberagdo da Entidade, compondo-se dos
Fundadores, Presidentes Eméritos, Membros Honoréarios, Membros Beneméritos, Membros do
Conselho de Administragdo, Membros do Conselho Consultivo e Membros do Conselho Fiscal,
todos com direito a voto, excegdo feita aos casos indicados por este Estatiito.

Art. 22 — As Assembleias Gerais serdio convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, por correspondéncia ou outro meio de comunicagdo, com antecedéncia de dez
dias da sua realizagdo, ressalvando modo e prazo de convocagdo diversos previstos neste
Estatuto, garantindo o direito de solicita-las a um quinto dos associados.
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Paragrafo tnico. As Assembleias Gerais poderdo ocorrer de forma presencial e/ou por qualquer
meio digital disponivel. E facultado ao associado participar e votar a distancia, podendo registrar
seus votos através dos meios digitais outorgados.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serdo assim instaladas:

I. As ordindrias, em primeira convocagdo, com a presenga de, pelo menos um tergo dos
associados ou, em segunda, meia hora mais tarde, com qualquer nimero de associados presentes;

II. As extraordindrias, para deliberagdo do que trata o inciso III do art. 29 e para exclusdo de
associado, serdo realizadas mediante o voto concorde de necessariamente, dois tergcos dos
presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas
convocagdes seguintes;

III. Para a deliberagdo a que se refere o inciso VI do art. 29, reconhecida a existéncia de motivos
graves, serd necessaria a maioria absoluta dos integrantes do quadro associativo da Entidade, em
primeira convocagao, ou pelo menos um tergo dos mesmos nas convocagdes seguintes;

IV. Para os demais assuntos, serd necessario o quorum estabelecido nos termos da lei.
Paragrafo Gnico. E vedado o uso de procuragio para participar das Assembleias Gerais.

Art. 24 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragao
€, na sua auséncia, por um dos Vice-Presidentes desse orgao.

Paragrafo Gnico. Em caso de incompatibilidade entre o exercicio da fung¢do dos designados nos
termos do caput ¢ a matéria em pauta, os presentes elegerdo quem a presida.

Art, 25 - As Assembleias Gerais serdo ordinarias ou extraordindrias.
Art. 26 - As Assembleias Gerais deliberario:
1. Sendo ordindria, pela maioria dos presentes;

II. Sendo extraordindria, ressalvados os quoruns qualificados, especificados neste estatuto
conforme os incisos II e I1I do art. 23.

§ 1° - A cada componente da Assembleia Geral corresponde um voto.
§ 2° - Ao Presidente da Assembleia Geral cabera apenas o voto de desempate.

Art. 27 - Competira a Assembleia Geral Ordindria:
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a) o plano de agdo e o orgamento anuais, aprovados e encaminhados pelo Conselho de
Administragéo;

I. Deliberar sobre:

b) a destinagdo de eventual superdvit apurado no exercicio encerrado;

¢) o relatério, o balango e as demais contas do exercicio findo, acompanhados de parecer de
Auditoria Externa Independente e parecer do Conselho Fiscal;

d) a revisdo semestral do plano de agdo e do respectivo orgamento do exercicio em curso,
aprovados e encaminhados pelo Conselho de Administragéo.

I1. Eleger, a cada trés anos:

a) o Conselho de Administragdo e, dentre os eleitos, o seu Presidente e os Vice-Presidentes:;
b) o Consel_ho Consultivo;

c¢) o Conselho Fiscal.

[11. Decidir sobre os demais assuntos que lhe sejam submetidos pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, salvo os de competéncia da Assembleia Geral Extraordindria.

Art. 28 - As Assembleias Gerais Ordinarias realizar-se-fio:

I. No més de dezembro de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27, inciso
l‘ Ietras uan e ub”;

II. No més de margo de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27, inciso I,
letl‘a 1Y,

II. Trienalmente, no més de dezembro, para deliberar sobre as matérias previstas no inciso II do
art. 27, letras “a”, “b” e “c

IV. No més de julho de cada ano, para deliberar sobre as matérias previstas no art. 27, inciso I,
letra “d”.

Art. 29 - Competira a Assembleia Geral Extraordindria deliberar sobre:

I. Alienagdo ou gravame a qualquer titulo de bens iméveis do patrimdnio da Entidade, inclusive
os previstos no art. 50, com especificagdo das condigdes da transagdo,

¥ oo
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II. Aquisi¢do de bens iméveis e autorizag@o de construgdes, com especificag@o das respectivas
condigdes;

I11. Reforma deste Estatuto;

IV. Transformag¢do das Unidades de Operagdo vinculadas ao CIEE em CIEEs Estaduais
Auténomos;

V. Escolha de substituto para o cargo de Presidente ou demais cargos do Conselho de
Administragdo, no caso de vacancia, por maioria absoluta dos membros integrantes da
Assembleia;

VI. Destituigdo dos Membros do Quadro Associativo;
VIL. Deliberar sobre a dissolugdo ou extingdo da Entidade e a destinagdo de seu patriménio;
VIII. Outros assuntos que ndo sejam da competéncia especifica da Assembleia Geral Ordinéria.

Paragrafo tnico. Além das constantes da pauta, nenhuma outra matéria poder4 ser submetida a
sua deliberagéo.

Segiio 11
Do Conselho de Administragio
Art. 30 - O Conselho de Administragdo, em niumero de sete membros, compde-se de:
1. Presidente;
II. Trés Vice-Presidentes;
III. Trés Conselheiros.
Paragrafo unico. A Assembleia Geral que os eleger podera também dar-lhes posse.

Art. 31 - O mandato dos Conselheiros € de trés anos, iniciando-se em primeiro de janeiro do ano
seguinte ao ano da eleicdo e terminando em trinta ¢ um de dezembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitagao.

§ 1° - O Presidente do Conselho de Administragdo podera ser reeleito uma so6 vez.
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§ 2° - No caso de vacdncia da Presidéncia do Conselho de Administragdo, o Vice-Presidente
mais idoso assumira a fungdo, devendo convocar a Assembleia Geral para a escolha do
substituto, no prazo de 15 dias, nos termos do inciso V do artigo 29.

§ 3° - Em caso de vacancia, o eleito para preenché-la cumprira o tempo restante do mandato.

§ 4° - Em suas auséncias ou impedimentos temporérios, o Presidente do Conselho designara o
Vice-Presidente que o substituira.

§ 5° - O membro do Conselho de Administragdo que pedir demisséo e a tiver concedida, passard
a integrar, automaticamente, o Conselho Consultivo independentemente da existéncia de vaga.

§ 6° - Em caso de vacancia nos quadros do Conselho de Administragfo, far-se-4 uma Assembleia
Geral Extraordindria para eleigdo do novo titular, que cumprira o tempo restante do mandato.

Art. 32 - Compete ao Conselho de Administragdo dirigir a entidade, cabendo-lhe, entre outros
atos:

I. Zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e das deliberagdes emanadas das Assembleias
Gerais;

II.  Aprovar e submeter ad referendum da Assembleia o plano de agdo anual e respectivo
orgamento da Entidade, como também sua revisdo semestral, acompanhando sua execugéo;

III. Nomear Auditoria Externa Independente, em sistema de rotatividade, podendo tal Auditoria
prestar servigos por até cinco anos seguidos;

IV. Deliberar sobre atos que se revistam de relevancia para a entidade, consoante os objetivos
estatutarios e as metas prescritas;

V. Deliberar sobre os assuntos que ndo forem de competéncia da Assembleia Geral;

VI. Definir homenagens e titulos honorificos, com respectivos atributos, conferiveis a pessoas
que contribuirem para a Entidade com significativos préstimos de ordem intelectual ou material,
bem como concedé-los;

VII. Definir a estrutura e o funcionamento da Superintendéncia Geral e os seus 6rgéos auxiliares,
devendo as remuneragdes levarem em conta os padres do mercado de trabalho;

VIII. Deliberar sobre:

a) atos que ndo correspondam estritamente aos objetivos da Entidade, enumerados nos arts. 3° e
4° deste Estatuto;
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b) custos, despesas ou encargos ndo previstos no Plano de Agdo anual e respectivo orgamento,
ou na revisdo semestral;

¢) aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens moveis, corporeos ou incorpdreos, nio previstos no
Plano de Agdo e respectivo orgamento, ou na revisdo semestral;

d) o nome do homenageado com o troféu Guerreiro da Educagdo, a ser conferido anualmente;
e) atos de participag@o no CIEE Nacional e regéncia das relagdes com esta entidade;
f) definigdo dos contratos relativos a atos de carater excepcional;

g) ndo é permitida a contratagdo de quaisquer dos Membros do Conselho de Administragio,
Membros do Conselho Fiscal e Membros do Conselho Consultivo, nem por notéria
especializagdo, restando vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada desses Membros
junto ao CIEE, inclusive servigos de consultoria ou o exercicio de atividades de caréter
profissional, nos termos do paragrafo primeiro, do art. 6%

h) contratagdo de financiamentos, empréstimos bancérios e aplicagdes financeiras.
IX. Preparar e encaminhar & Assembleia Geral proposta sobre:

a) aquisigdo, alienag@o ou gravame de bens imdveis e dos bens especificados no art. 50, bem
como construgdes de qualquer natureza;

b) Aprovagdo do relatério e balango anual.

X. Deliberar sobre os assuntos que néo tiverem sido especificamente atribuidos 4 competéncia da
Assembleia Geral ou do Presidente do mesmo Conselho.

XI. As matérias sujeitas a aprovagdo da Assembleia Geral, incluidas as especificadas neste
artigo, deverdo ser a esta encaminhadas pelo Conselho de Administragdo, com a devida
justificativa.

XII. Nomear e demitir o superintendente geral do CIEE.
XIII. Decidir sobre os casos omissos neste Estatuto.

Art. 33 - O Conselho reunir-se-a mensalmente e sempre que necessario, deliberando pela maioria
dos membros presentes a reunido.

Art. 34 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:
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I. Representar a entidade institucionalmente, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, e
praticar os atos juridicos pertinentes ao cargo;

I1. Atribuir fungdes aos Vice-Presidentes, aos demais Membros do Conselho de Administragéo e
das Comissdes Técnicas;

ITI. Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides do Conselho de Administragdo;

IV. Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto que exigirem solugdo urgente, ad
referendum do Conselho de Administragdo;

V. Representar a Entidade perante o Centro de Integragdo Empresa-Escola — CIEE Nacional;

VI. Constituir, em nome da Entidade, procuradores para qualquer fim, especificando o mandato,
os respectivos poderes € o prazo de sua validade, podendo ser liberados de prazo os mandatos
ad-judicia;

VII. Criar Comissdes Técnicas, com objetivo especifico, designando os seus membros, para
analise e parecer de matérias de interesse da Entidade;

VIII. Designar representantes do CIEE em organizagdes que convidem a instituigdo para
participar de suas atividades.

Secdo 111
Do Conselho Consultivo

Art. 35 - O Conselho Consultivo é 6rgdo de assessoramento e de apoio ao Conselho de
Administragdo, composto por até 25 membros, eleitos em Assembleia Geral Ordinéria.

Art. 36 - O mandato dos Membros Conselho Consultivo é de trés anos, iniciando-se em 01 de
janeiro do ano seguinte de sua elei¢do e terminando em 31 de dezembro do terceiro ano
subsequente, podendo ser reeleitos sem limitagdo.

Art. 37 - O Conselho Consultivo tera um Coordenador, escolhido por seus pares, com mandato
de trés anos.

Paragrafo unico. O Coordenador podera participar das reunides do Conselho de Administragéo,
com direito a voz.

Art. 38 - Compete ao Conselho Consultivo:
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I. Dar cumprimento, no que lhe couber, as deliberagdes emanadas das assembleias gerais e as
determinagdes do Conselho de Administragéo;

II. Opinar sobre projetos, planos, atividades e assuntos que se revistam de relevancia para a
entidade, sempre que lhe for solicitado pelo Conselho de Administragdo, consoante os objetivos
estatutarios e as metas prescritas;

[1I. Elaborar estudos diversos, de interesse do CIEE, mediante solicitagdo do Conselho de
Administragao;

IV. Reunir e selecionar nomes indicados para o Troféu Guerreiro da Educagio, com elaboragdo
de lista triplice, a ser encaminhada ao Conselho de Administragéo;

V. Indicar ao Conselho de Administragdo nomes de pessoas, associadas ou ndo, para integrar o
quadro de Membros Honorarios e Membros Beneméritos, nos termos dos arts. 10 e 11;

VI. Reunir-se, no minimo trimestralmente, ou sempre que for necessério, por convocagdo do seu
Coordenador.

Art. 39 - Os membros integrantes do Conselho de Administragdo e o Superintendente Geral
poderdo participar das reunides do Conselho Consultivo.

[. O Presidente do Conselho de Administragdo tera voz e voto.

I1. O Superintendente Geral terd somente voz.

Secio IV
Do Conselho Fiscal

Art. 40 - O Conselho Fiscal é composto de trés membros titulares e trés suplentes, com mandato
de trés anos.

§ 1° - A eleigdo de seus Membros dar-se-4 na mesma Assembleia Geral Ordinéria de elei¢do do
Conselho de Administragdo, aplicando-se-lhe o disposto no paragrafo tnico do artigo 30 e
paragrafo 3° do artigo 31.

§ 2° - Em caso de impedimento ou auséncia temporéria de titular ou de vacancia no Conselho,
dar-se-4 a substitui¢do ou a sucessdo por suplente, na respectiva ordem de eleigéo.

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal, titulares ou suplentes, poderdo ser reeleitos uma s6 vez.
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Art. 41 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Dar parecer e apresentar relatorio anual sobre as demonstragdes contabeis, constituidas de
Balango Patrimonial, Demonstra¢des de Receitas e Despesas;

[1. Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com apreciagdo e julgamento quanto
ao mérito e legitimidade das despesas.

Art. 42 - Os Membros do Conselho Fiscal sdo impedidos de votar nas Assembleias Gerais sobre
matérias orgamentdrias e financeiras.

Capitulo V
Da Gestio Executiva

Art. 43 - A Entidade, em sua gestio executiva, abrangendo as atividades de cariter
administrativo e financeiro, dispord de organizagdo composta de pessoal que preste trabalho
remunerado, em relagdo empregaticia ou contratual de qualquer outra natureza.

Paragrafo tnico. A gestdo executiva obedecera ao Regimento Interno, aprovado pelo Conselho
de Administragdo.

Art. 44 - A organizagdo prevista no art. 43 ¢ por natureza inteiramente distinta dos orgdos
institucionais previstos no art. 20 e as suas fung¢des ndo se confundem com as fungdes
estatutarias desses 6rgaos.

Paragrafo Unico. Caberda & Gestdo Executiva cumprir a organizagdo ¢ métodos definidos pelo
Conselho de Administragéo.

Art. 45 - A organizagd@o a que se referem os arts. 43 e 44 dispora de Superintendéncia Geral,
investida das fungdes especificadas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Cabera o exercicio da Superintendéncia Geral a pessoa de comprovada
competéncia e ilibada reputagéo.

Capitulo VI
Do exercicio social, dos recursos e

da prestacio de contas

i e b=
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Art. 46 - O exercicio social da Entidade coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e findando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 47 - Os recursos da Entidade, que deverdo ser auferidos, utilizados e aplicados respeitando
suas caracteristicas institucionais dispostas no art. 6° e seu carater de entidade beneficente de
assisténcia social, consistirdo, entre outros, de:

I. Contribuigdes destinadas a manutengdo das atividades e aos programas da instituigio;

I1. Doagdes, herangas, legados e outras contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou internacionais;

[II. Receitas, rendas ou rendimentos de aplicagdes financeiras e outros investimentos
patrimoniais, e os obtidos por quaisquer outras atividades licitas desenvolvidas pela Entidade ou
decorrentes de seu patrimdnio, inclusive locagdes, ou cessdes;

IV. Remuneragéio decorrente de consultoria, assessoria, assisténcia técnica e servigos diversos
para instituicdes publicas ou privadas, incluindo os CIEEs Estaduais Auténomos, relacionados
direta ou indiretamente a seus objetivos, especialmente envolvendo a educagdo e ensino
presencial e a distdncia, assim como envolvendo programas de integragio ao mercado ou mundo
de trabalho, primordialmente, programas de aprendizagem ¢ de estagio;

V. Recursos decorrentes de convénios, parcerias, contratos, acordos, ajustes e instrumentos de
qualquer espécie com instituigdes piblicas ou privadas;

VI. Auxilios, subvengdes e quaisquer outros recursos do poder piblico;

VII. Campanhas, programas, projetos e atividades para angariar fundos e recursos necessarios a
manutengio e desenvolvimento dos objetivos da Entidade, inclusive feiras e eventos em geral e
sorteios;

VIIL. Rendimentos produzidos por todos os seus direitos e atividades fim e meio realizadas para
a consecugdo dos seus objetivos sociais, tais como, mas ndo se limitando a: prestagdo de
servigos, comercializagdo de produtos, rendas oriundas de direitos autorais e/ou propriedade
industrial.

Art. 48 - Findo o exercicio social, deverdo ser levantados o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis do exercicio, com os documentos pertinentes.

§ 1° - Os documentos mencionados no caput, antes de encaminhados ao Conselho de
Administragdo, deverdo ser submetidos a parecer de Auditoria Externa Independente e do
Conselho Fiscal. /\
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§ 2° - O Conselho de Administra¢do, com sua manifestagéo, encaminhara a matéria a deliberagdo
da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 3° - No tocante ao processo de prestagdo de contas serdo respeitadas as disposi¢oes do art. 6°,
que definem as caracteristicas institucionais da Entidade, as demais disposi¢des estatutarias
pertinentes e a legislagdo em vigor. A Entidade dard publicidade de sua prestagdo de contas
anuais, por meio da publicagdo dos documentos em qualquer veiculo de comunicagéo.

Capitulo VII
Do patriménio

Art. 49 - O patrimdénio da Entidade é constituido de todos os seus bens méveis e imdveis,
corporeos e incorporeos, de sua propriedade e por todos aqueles que vierem a ser adquiridos,
assim como por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo tnico — Seu patrimdnio devera ser constituido, utilizado e aplicado respeitando suas
caracteristicas institucionais dispostas no art. 6° e seu de cardter de entidade beneficente de
assisténcia social.

Art. 50 - A Entidade ¢ titular dos direitos autorais, marcas nominativas, figurativas, mistas,
expressdes e sinais de propaganda, que constituem bens imateriais integrantes do seu patriménio,
registrados ou ndo no Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, na Escola Nacional de
Belas Artes da Universidade Federal do Rio de Janeiro, na Biblioteca Nacional, ou em qualquer
outro 6rgdo competente.

Capitulo VIII
Da dissolugdo ou extingdo

Art. 51 - A dissolugdo ou extingdo da Entidade s6 podera ser deliberada por Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim, que decidira, inclusive, sobre o destino
do seu patriménio, nos termos do art. 6°, inciso VI.

Art. 52 - A deliberagdo sé podera ser tomada por quérum qualificado de trés quartos dos
membros que, nos termos do art. 21, compdem a Assembleia Geral.

§ 1° - A convocagdo da Assembleia far-se-a por carta, de entrega comprovada ao destinatério,
com quinze dias de antecedéncia da sua realizagao.
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§ 2° - A Assembleia sera instalada com o niimero de membros que corresponda, pelo menos, ao
seu quérum qualificado.

§ 3° - Presidira a Assembleia aquele dos presentes que for aclamado, preferencialmente o
Presidente do Conselho de Administragdo, o qual designarda os componentes da mesa dos
trabalhos.

Capitulo IX
Das disposi¢des transitérias e finais
Art. 53 - A Entidade integra o Sistema Nacional CIEE.

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartério de Titulos e
Documentos, cessando naquela mesma data a vigéncia do Estatuto anterior registrado em 27 de
junho de 2018, sob o n® 673606 no 4° Oficio de Registro de Titulos € Documentos e Civil de
Pessoa Juridica - Cartério Medeiros.

Esgotada a discussio da ORDEM DO DIA, o Presidente do Conselho de Administragao,
Antonio Jacinto Caleiro Palma agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a Assembleia
Geral Extraordinaria. Eu, Raquel Barros Araujo Trivelin, secretariei e redigi a presente Ata, que
vai por todos assinada em livro préprio.

Séo Paulo, 17 de junho de 2020.

nio Jacinto Cglei

Presidente do Conselho de ﬁdministrat;ﬁo
Presidente da Assembleia
OAB/SP n° 25.640

b (ham/ jfh’ whine
Raquel Barros Aragfo Trivelin
Secretaria da Assembleia
OAB/SP n° 204.848
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria do

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

Aos dez dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte. realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria yirtual do Centro de Integracio Empresa-Escola — CIEE, com as seguintes
presen¢as: Membro Fundador: Leonel Ramos de Oliveira: Membro Honorario: Flavio
Fava de Moraes; Professor Emérito: José Pastore: Conselho de Administracio: Presidente
— Antonio Jacinto Caleiro Palma; Vice-Presidentes: Antonio Garbelini Junior, José¢ Augusto
Minarelli e Ruy Martins Altenfelder Silva. Conselheiros: José Feliciano de Carvalho, T4cito
Barbosa Coelho Monteiro Filho, Paulo Nathanael Pereira de Souza: Conselho Fiscal:
Conselheiro Coordenador Eduardo Augusto Rocha Pocetti e os Conselheiros Alciomara
Kukla. Vital Jorge Lopes, Adelmo Emerenciano, Mauro Tulio Garcia ¢ Patricia Valente
Stierli; Conselho Consultivo: Conselheira Coordenadora lvette Senise Ferreira e os
Conselheiros Dom Fernando Antonio Figueiredo, Elcio Anibal de Lucca, Francisco
Gaudéncio Torquato do Rego. Gesner José de Oliveira Filho, Gilda Figueiredo Ferraz de
Andrade, José Luiz Farina, Liz Coli Cabral Nogueira, Leonardo Sica, Maria Virginia
Cavalieri Costa Gongalves, Ricardo Tadeu Martins, Robert John Van Dijik, Rogério Pinto
Coelho Amato. Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho, Theunis Geraldo Baronto Marinho,
Wander Soares, Wilson Jodo Zampieri; presentes, também. o superintendente geral,
Humberto Casagrande Neto, o superintendente de administra¢do e finan¢as, Tomaz Lopes
Filho, a gerente juridica e compliance, Raquel Barros Araujo Trivelin e a advogada senior
Andressa Santos Roma. Justificaram também as auséncias Fundadores do CIEE; Presidentes
Emeritos; Professores Eméritos,; Membros Honordarios e Membros Beneméritos.

Apos a verificagdo do “guorum™ regimental previsto para a presente Assembleia, conforme
registro de presengas, assumiu a direcdo dos trabalhos o atual Presidente do Conselho e
Presidente desta Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, expondo os motivos da

convocagdo e convidou a mim, Andressa Santos Roma, para secretaria-lo.

Com a mesa dos trabalhos ja constituida, o Presidente declarou instalada a Assembleia Geral
Extraordinaria, considerando-a habilitada e capaz para a deliberacio da Ordem do Dia,
consoante a convocagao, Presiden n® 010/2020, de 27 de novembro de 2020, assim redigida:

“Ref.: Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia Geral Extraordinaria do
CIEE/SP

10 de dezembro de 2020 — 5* feira, as 9h30min.

Nos termos que dispdem os artigos 22 ¢ 27 - Inciso 1, alineas “a™ e “b"™. Inciso
I1, alineas “a, b e ¢” e artigo 28 Inciso 1. Il e 11l do Estatuto Social do CIEE.



vimos convocar Vossas Senhorias para a Assembleia Geral Ordindria e
Assembleia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 10 de dezembro de
2020 — 5* feira - 9h30min., virtual pelo link: meet. 1
para discutir ¢ deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

(..)

Assembleia Geral Extraordinaria:
1. Abertura pelo Presidente do Conselho de Administragao;

2. Elei¢do dos membros do (i) Conselho de Administragdo, e dentre os eleitos.
o seu Presidente e os Vice Presidentes: (ii) Conselho Consultivo, e dentre eles
o Coordenador do Conselho Consultivo, e (iii) Conselho Fiscal; para o
mandato de 01.01.2021 a 31.12.2023.

3. Outros assuntos de interesse da entidade.”

-Item 1 - Abertura pelo Presidente do Conselho de Administracdo

O Presidente Antonio Palma teceu breves palavras aos amigos e colegas da governanga
corporativa do CIEE. agradecendo o auxilio de todos neste tltimo mandato por ele exercido e
registrou a satisfagdo por ter convivido com os Membros dos Conselhos de Administragdo,
Fiscal e Consultivo, bem como com os gestores da gestdo executiva, tendo contado com
nomes notaveis e colegas leais nas estratégias do Conselho de Administragdo.

Agradeceu especialmente a Coordenadora do Conselho Consultivo, lvette Senise, que
compartilhava as citadas estratégias em proficuos Relatérios aos Membros do Conselho
Consultivo apds participar das reunides mensais do Conselho de Administragdo.

Enalteceu a importincia dos investimentos em tecnologia realizados nos Gltimos trés anos,
permitindo a realizagdo desta Assembleia virtualmente e, inclusive. que o CIEE pudesse
permanecer com toda a estrutura de trabalho remoto em ano de pandemia.

Disse que deixa o Conselho de Administragdo do CIEE, mas permanece como Presidente
Emérito e, emocionado, agradeceu o Prémio recebido pelo CIEE, composto de um troféu em
formato da logomarca do CIEE e uma placa com dizeres de agradecimento da institui¢do pelo
trabalho realizado com maestria, de forma voluntdria para o alcance dos objetivos
institucionais da entidade. Aproveitou para desejar boa sorte a nova composigdo do Conselho.




A Elei¢cio dos membros do (i) Conselho de Administracio, e dentre os eleitos, o seu
Presidente e os Vice Presidentes; (ii) Conselho Consultivo, e dentre eles o Coordenador
do Conselho Consultivo, e (iii) Conselho Fiscal; para o mandato de 01.01.2021 a
31.12.2023.

O Presidente, lembrando que o trabalho dos Membros do Conselho ¢ voluntario e deve ser
exercido por aqueles que se identificam com a ilustre causa defendida pelas agdes da
entidade, passou a palavra ao Vice-Presidente José Augusto Minarelli para discorrer sobre a
eleigdo para o proximo triénio, de janeiro de 2021 a dezembro de 2023.

O Vice-Presidente apresentou slides com as indicagdes da chapa para o triénio de
2021-2022-2023 e disse que entrou em contato com todos os atuais Membros dos Conselhos
de Administragdo, Fiscal e Consultivo para uma consulta sobre a inten¢do de permanéncia
nos quadros do Conselho do CIEE, especialmente porque este ¢ um momento de renovagéo e
de olhar detido aos temas discutidos pela sociedade.

O primeiro slide registra os nomes que deixam o Conselho e passam a ser Membros
Honorarios: Ana Maria Vilela Igel Dom Fernando Anténio Figueiredo, Ivette Senise
Ferreira, José Feliciano de Carvalho, José Vicente, Justino Magno Araujo, Leonardo Sica,
Mareos Prado Troyjo, Norton Glabes Labes, Tallulah Kobayashi de Andrade Carvalho.
Agradeceu a todos esses Membros o tempo de convivéncia e a atengdo sempre dispensada ao
CIEE.

Abordando especificamente os nomes que compoem a chapa de composi¢ao dos Conselhos
para o proximo triénio, apresentou em s/ides os nomes que passariam a compor 0s guadros do
Conselho de Administracdo (com indicacdo do Presidente, dos Vice-Presidentes e
Conselheiros), do Conselho Fiscal (com indica¢do do Coordenador, Membros Titulares e
Membros Suplentes) e do Conselho Consultivo (com indicagao do Coordenador).

Em razdo da saida dos Membros supracitados, novos nomes foram apresentados para a
composigdo do Conselho Consultivo e, para conhecimento dos presentes, o Vice-Presidente
Minarelli abordou brevemente aspectos da experiéncia profissional das seguintes 12
indicagdes ao total, sendo 11 para o Conselho Consultivo ¢ uma para o Conselho de
Administragcao, na scguinte ordem: Conselho Consultivo: Alexandre Augusto de Carvalho
Garrett, Jandaraci Aragjo, Jorgete Leite Lemos, José Luiz Bichuetti, José Tolovi Neto, Mércio
Felsky, MoOnika Bergamaschi, Renata Ferreira, Ricardo Toledo Filho, Samantha Mazzero,
Vicky Block. Conselho de Administragao: Ricardo Mario Lamenza Alzogaray.

Afirmou o Vice-Presidente que a entrada desses novos Membros abre as portas para a
inovagdo e olhar atento a temas relevantes e discutidos pela sociedade.

O Presidente entdo concedeu a palavra a quem dela quisesse fazer uso antes da votagio.

O Conselheiro Gaudéncio Torquato parabenizou a atual gestdo e agradeceu a atuacao da atual
Coordenadora do Conselho Consultivo, principalmente por manter todos os Membros do

Conselho Consultivo cientes das estratégias adotadas, mediante os excelentes relagpdrios
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mensais apresentados no decorrer do ultimo triénio. Desejou crescimento ao CIEE sob a
batuta da proxima Presidéncia.

Com a palavra. o Presidente Emérito, Paulo Nathanael Pereira de Souza parabenizou e
agradeceu a atual governanga corporativa, especialmente o Presidente, Antonio Palma e o
Superintendente Geral, Humberto Casagrande Neto, que conduziram o CIEE com extremo
profissionalismo e prudéncia diante da pandemia e da crise econdmica que se impera.
permitindo que o CIEE chegasse ao fim deste ano e mandato de forma intacta, com os mais
avangados processos de modernizagdo. Reconheceu a sorte do CIEE ao ter eximios
comandantes (Presidente e Superintendente Geral) nesses tempos de tormenta. Manifestou
que o candidato a ocupar a Presidéncia, Minarelli, pode ser considerado como memoria viva
da instituicdo e testemunha presencial de todas as fases existenciais do CIEE. podendo
assumir tranquilamente o leme da casa, pois governar é ancorar na tradi¢do sob os novos
mares que iremos navegar. Disse que deve ser conduzido de forma a manter-se firme em seus
propositos.

Com a palavra, o Vice-Presidente Ruy Altenfelder, membro do atual Conselho de
Administracdo e Presidente Emérito do CIEE, coloca-se a disposi¢do para colaborar com os
novos membros do Conselho de Administra¢do, em razdo da experiéncia adquirida na dupla
condi¢do de Presidente Emérito e Membro do Conselho nos ultimos 15 anos. Cumprimentou
o Superintendente Geral por tio bem representar a gestdo executiva do CIEE, com modernos
instrumentos de administragdo, permitindo passar com louvor nesses tempos de pandemia.
Cumprimentou, por fim, o Presidente Palma, por ter assumido a Presidéncia com enorme
equilibrio, discricdo e competéncia, atuando sempre de maneira segura, equilibrada e
exigente. Ao fim de sua manifestagdo, disse que cede a cadeira ora ocupada no Conselho de
Administragdo e passa a assumir uma cadeira na UNICIEE.

O Conselheiro José Feliciano também fez uso da palavra para informar que cede a cadeira ora
ocupada por ele no Conselho de Administra¢do para ficar a frente da SOMOS CIEE, cujo
lancamento oficial foi postergado em razdo da pandemia. Desejou sucesso aos novos
Membros do Conselho e disse que os conceitos da continuidade e da mudanga devem ser
observados na condugio do CIEE.

O Conselheiro Theunis Marinho fez uso da palavra para parabenizar a atual governanga
corporativa ¢ agradeceu o Presidente Palma pela maneira amigavel e gentil que conduziu

esses ultimos 3 anos de mandato, inclusive em tempos dificeis. Desejou sorte ao novo
Presidente.

O Conselheiro Adelmo Emerenciano pediu a palavra para parabenizar a gestdo compartilhada
excepcional do Presidente Palma e do Superintendente Casagrande. Com grande satisfagdo
presencia esta eleigdo para o préximo triénio, visualizando um momento muito bonito e
importante ao CIEE.

O Conselheiro Eduardo Pocetti também pediu a palavra para dizer que foi uma honra e
satisfagdo servir no Conselho Fiscal e como Coordenador, expressando que também serd gma
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honra coordenar o Conselho Consultivo no proximo triénio, caso seu nome seja aprovado.
Desejou sorte aos novos membros do Conselho Fiscal

O Membro Fundador Leonel Ramos de Oliveira pediu registro em Ata da satisfagdo em
participar desta Assembleia, com tdo ilustres dirigentes e gestores. agradecendo o convite.
Externou tranquilidade pelo fato do CIEE continuar sendo presidido por competentes
profissionais. Avalia como efetiva, proficua e produtiva a participagdo do dr. Palma na
condu¢do do CIEE, destacando que nosso atual Presidente tem uma histdria profissional e
carreira brilhante, cujo inicio se deu com a vaga de estagio por meio do encaminhamento do
CIEE. Parabenizou o Presidente Palma e agradeceu a condugio realizada no CIEE em tempos
de pandemia. Disse ainda que, como antigo colega de trabalho do candidato a Presidéncia,
caso aprovado em Assembleia, ndo tem duvidas de que o CIEE continuara a ser
brilhantemente administrado, pois sempre observou a competéncia do profissional de RH
Minarelli. respeitavel e respeitado, que trilhou carreira brilhante e, como jauense, “ndo fugira
da luta.”

Diversas manifestagoes também foram realizadas pelos Membros do char desta Assembleia
virtual, com destaque as mensagens das Conselheiras Maria Virginia Cavalieri Costa
Gongalves, Liz Coli Cabral Nogueira, Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Tallulah
Kobayashi de Andrade Carvalho e dos Conselheiros Wander Soares, Gesner José de Oliveira
Filho, Ricardo Tadeu Martins, Tacito Barbosa Coelho Monteiro Filho, parabenizando a
governanga corporativa do CIEE.

Respondendo ao questionamento do Conselheiro Wander Soares, o presidente eleito
Minarelli informou que o Conselheiro José Vicente também deixara o Conselho Consultivo
em razdo do seu pedido formal de desligamento em virtude de suas varias atividades.

Novamente com a palavra, o Presidente da Assembleia disse se sentir honrado, envaidecido e
feliz com as palavras e os cumprimentos nesta Assembleia proferidos. Agradeceu a gestio
executiva liderada com maestria por Humberto Casagrande Neto, esperando que esse
Superintendente Geral continue com a for¢a que lhe ¢ peculiar na condugdo da gestdo
executiva do CIEE pelos proximos anos.

Apds as manifestagdes daqueles que fizeram uso da palavra, o Presidente indagou se todos
estavam de acordo com os nomes indicados na chapa apresentada pelo Vice-Presidente
Minarelli, ou se teriam algum outro nome a sugerir. Como ndo houve manifestagdes,
consultou a Assembleia Geral se todos estavam de acordo com os nomes indicados, tendo
sido todos eleitos por aclamagdo.

O Presidente da Assembleia Antonio Palma cumprimentou o Presidente eleito José Augusto
Minarelli, desejando-lhe sucesso e, igualmente, aos Vices e demais Conselheiros ora eleitos.

Assim, resta registrada nesta Ata a nova composig¢do do Conselho de Administragio para o
triénio 01/01/2021 a 31/12/2023, considerando. inclusive. aprovagdo do novo Membgo
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Ricardo Mario Lamenza Alzogaray:
Presidente: José Augusto Minarelli.

Vice-presidentes: 1° vice - Antonio Garbelini Junior, 2° vice - Téacito Barbosa Coelho
Monteiro Filho e 3° vice - Rogério Pinto Coelho Amato.

Conselheiros: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, Patricia Valente Stierli e Ricardo
Mario Lamenza Alzogaray.

O Conselho Fiscal, com responsabilidade de analisar as contas e balangos do CIEE, para o
triénio 01/01/2021 a 31/12/2023:

Membros Titulares: Coordenador Vilal Jorge Lopes, Alciomara Kukla, Mauro Tilio
Garcia.

Membros Suplentes: Ricardo Tadeu Martins, Elcio Anibal de Luca.

Resta uma vaga de Membro Suplente para futuro preenchimento.

Por fim, o Presidente da Assembleia conduziu a elei¢do do Conselho Consultive, passando a
palavra ao Presidente eleito. Submetidas as onze indicagdes a votag¢do pelos presentes, obteve
unidnime aprovagio.

Restou, assim, a composicio do Conselho Consultivo para o triénio 01/01/2021 a
31/12/2023:

Coordenador: Eduardo Augusto Rocha Pocetti.

Conselheiros: Adelmo da Silva Emerenciano, Alexandre Augusto de Carvalho
Garrett, Francisco Gaudéncio Torquato do Rego, Gesner José de Oliveira Filho,
Jandaraci Aratjo, Jorgete Leite Lemos, José Luiz Bichuetti, Jos¢ Luiz Farina, José
Maria Domingues dos Santos, José Tolovi Neto, Liz Coli Cabral Nogueira, Maria
Virginia Cavalieri Costa, Mércio Felsky, Monika Bergamaschi, Renata Ferreira,
Ricardo Toledo Filho, Robert John Van Dijk, Theunis Geraldo Baronto Marinho,
Samantha Mazzero, Vicky Block, Wander Soares, Wilson Joao Zampieri.

Restam dois cargos vagos para futuro preenchimento do Conselho Consultivo, de
acordo com a limitagdo prevista no artigo 35 do Estatuto Social do CIEE.



De acordo com o pardgrafo unico do artigo 30 do Estatuto do CIEE, o Presidente da
Assembleia submeteu a aprovagdio proposta no sentido de que todos os Membros ora eleitos,
considerar-se-d0 automaticamente empossados no proximo dia 01 de janeiro de 2021. para o
cumprimento dos respectivos mandatos para o triénio de 01/01/2021 a 31/12/2023. Obteve
unanime aprovacio.

O Presidente eleito, José Augusto Minarelli, declarou que apos reflexdo, decidiu assumir o
desafio, com o apoio e o incentivo do atual Presidente. Reverenciou os trés Presidentes
Emeritos presentes nesta Assembleia e disse que certamente serdo seus conselheiros.
Declarou que o CIEE esta presente em sua vida ha 40 anos, desde os tempos do Prof. e
Mestre Palmieri e, no futuro exercicio da Presidéncia, tem ciéncia de que contara com o apoio
e o trabalho de todos da governanga corporativa. Teceu comentérios de seu trabalho como
funciondrio do por dois periodos que somados chegam a duas décadas, tendo como colega o
Membro Fundador Leonel Ramos de Oliveira. Falou de sua saida e de seu retorno como
Membro do Conselho Consultivo por convite ¢ apoio do entdo presidente Luiz Gonzaga
Bertelli, a quem agradeceu e expressou seu reconhecimento pela importante condugdo do

periodo de expansdo. consolidagdo e sedimentagdo patrimonial da fase que denominou de
“Era 2.0 da entidade.

Disse ainda que recentemente ingressamos na era 4.0 e com profissionais que foram
imprescindiveis para a modernizagdo do CIEE. Essa mudan¢a conceitual do que ¢ o atual
mundo do trabalho ndo se resume ao mundo do emprego. pois ha outras modalidades para
auxiliar os adolescentes e jovens que precisam e querem ingressar no mundo do trabalho. tais
como modelos de empreendedorismo.

Em 2020 imperou a necessidade de criar novas solugdes e conceitos em nosso dia a dia e, em
razdo das transformagdes, desafios e restrigdes, enfrentamos uma transformagio para
consolidagdo a fase 5.0, com plataformas digitais ¢ ndo como uma rede de prédios fisicos.
Agradeceu a confianca e o carinho recebido nesta Assembleia, comprometendo-se a
proporcionar o melhor atendimento aos jovens, pois o CIEE deve ter o jovem centrismo em
sua bandeira, sempre buscando o melhor aos jovens, as familias e ao Brasil, com garra e
paciéncia para enfrentar os desafios que se colocam. Disse, por fim, que ha uma luta pela
frente, mas ha condig¢des, com o apoio de todos, de dar continuidade a honrosa missio do
CIEE.

Neste momento, o presidente da Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, informou que
deixa o Conselho e passa a integrar o quadro de Presidentes Eméritos do CIEE, com o
compromisso de acompanhar as atividades da instituigao.

Diante das mudangas na composi¢do dos Conselhos do CIEE. para o préximo triénio,
solicitou o Presidente da Assembleia que fosse encaminhada copia desta Ata aos atuais e
futuros Membros, para que todos tomem conhecimento dos seus termos e dos nomes que
integrardo os Conselhos do CIEE no préximo triénio.






3. QOutros assuntos de interesse da entidade

Como néo foi apontado qualquer outro assunto de interesse da entidade para discussio nesta
Assembleia, o presidente da Assembleia, Antonio Jacinto Caleiro Palma, agradeceu as
presengas e colaboracdo de todos, dando por encerrada esta sessao.

Sdo Paulo. 10 de dezempro de
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QUALIFICACAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, CONSELHO CONSULTIVO E
DO CONSELHO FISCAL DO CIEE

Mandato para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023

Samanlien o At lonudt

Presidente: José Augusto Minarelli, brasileiro, casado, pedagogo e educador, portador da
cédula de identidade RG n® 3.183.020-SSP/SP e CPF/MF sob n°® 045.633.958-20, domiciliado
nesta capital, na Av. Paulista, n® 1499 - 12° andar - ¢j. 1210 - Bela Vista - CEP: 01311-928 -
Fone: (11) 3365-0923 / 3365-0900 / 98266-1916.

Vice-Presidente: Antdnio Garbelini Junior, brasileiro, casado. advogado, portador da cédula
de identidade RG n” 1.215.501-SSP/PR ¢ CPF/MF sob o n° 091.502.518-30, domiciliado
nesta capital, na Avenida Paulista, 453 — Cj. 131 — 13° andar - Bela Vista - CEP: 01311-907 -
Fone: (11)99126-5225.

Vice-Presidente: Rogecrio Pinto Coelho Amato, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n® 2.901.651-4-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n°
289.877.138-49, domiciliado nesta capital, na Rua Boa Vista, 76 - 4° andar - Centro — Sdo
Paulo/SP — CEP 01014-000 — Fone: (11) 3109-0928.

Vice-Presidente: Tacito Barbosa Coelho Monteiro Filho, brasileiro, casado. advogado,
portador da cédula de identidade RG n° 6.517.952-SSP/SP e CPF/MF sob o n°
022.278.598-57, domiciliado nesta capital, na Rua Jacurici, 70 — Apto 41 — Itaim Bibi — Sdo
Paulo/SP — CEP 01453-030 — Fone: (11) 3133-0200.

Conselheira: Gilda Figueiredo Ferraz de Andrade, brasileira, solteira, advogada, portadora da
cédula de identidade RG n°® 4.441.962-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 011.009.258-04. residente
e domiciliada nesta capital, na Alameda Franca, n® 139 — Apto 71 — Jardim Paulista - CEP:
01422-000 — Fone: (11) 3255-8466.

Conselheira: Patricia Valente Stierli, brasileira, divorciada, administradora de empresas.
portadora do RG n® 4.589.089-4 SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 010.551.368-78, domiciliada
nesta capital, na Rua Itacema, 246 - Apto 32 - [taim Bibi - CEP 04530-050 - Fone: (11) 9
7569-0969.

Conselheiro: Ricardo Mario Lamenza Alzogaray, Uruguaio, casado, administrador de
empresas, portador do RNE n® W477288Z e CPF/MF sob o n° 021.872.108-04, domiciliado
nesta capital, na Rua Octdvio Vidal de Azevedo, 148 - Super Quadra Morumbi - CEP:

05745-210 - Fone (11) 98117-3878 / 3549-3224,



Conselho Fiscal

Coordenador e Membro Titular: Vital Jorge Lopes, brasileiro, casado, contador. portador
da cédula de identidade RG n°® 6.442.941-6 e CPF/MF sob o n°® 989.601.058-72, residente e
domiciliado nesta capital, na Rua Renato Paes de Barros, 717 - ¢j. 64 - Itaim Bibi - Sao
Paulo/SP - CEP 04553-001 - Fone (11) 9 8266-9451.

Membro Titular: Alciomara Kukla, brasileira, em unido estavel, economista, portadora da
cédula de identidade RG n® 4.248.514 e CPF/MF sob o n°® 676.611.229-87, residente e
domiciliada nesta capital, na Alameda Jau, 361 - Apto 122 - Jardim Paulista - CEP:
01420-001 - Fone (11) 9671-8941.

Membro Titular: Mauro Tulio Garcia, brasileiro, casado. socio de escritorio de
contabilidade, portador o RG n® 44.939.28- SSP/RJ ¢ CPF/MF sob o n°® 530.159.757-49,
domiciliado nesta capital, na Avenida Marqués de Sdo Vicente, 576 - cj. 606 - Barra Funda -
Sao Paulo/SP - CEP 01139-002 - Fone: (11) 3855-8080.

Membro Suplente: Elcio Anibal de Luca, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n° 3.330.948-6-SSP/SP e CPF/MF sob o n°
200.745.148-49, domiciliado nesta capital, na Alameda Calicut, 126 — Granja Julieta — Séo
Paulo/SP — CEP 04716-050 - Fone: (11) 3805-9099.

Membro Suplente: Ricardo Tadeu Martins, brasileiro, casado, economista, portador da
cédula de identidade RG n® 12.316.145-6 ¢ CPF/MF sob o n°® 032.337.168-00, domiciliado
nesta capital, na Rua Maestro Cardim, 1170 - 10° andar - sala 102- Liberdade - Sdo Paulo/SP -
CEP: 01323-001 - Fone: (11) 3107-6646.

Conselho Consultive

Conselheiro: Adelmo da Silva Emerenciano, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula
de identidade RG n°® 15.304.919-4 ¢ CPF/MF sob o n° 055.641.968-56. domiciliado nesta
capital, na Avenida Paulista 1842, 17° andar - Ed. Torre Norte - Cerqueira César - CEP:
01310-200 - Fone: (11)2123-4500.

Conselheiro: Alexandre Augusto de Carvalho Garrett, brasileiro. casado, jornalista e
psicologo, portador da cédula de identidade RG n° 14.982.395-2 ¢ CPF/MF sob o n°
298.763.899-04, domiciliado nesta capital, na Avenida Nove de Julho, 5185 - Jardins - CEP:
01407200 - Fone (11) 99239-0423.

Conselheiro: Eduardo Augusto Rocha Pocetti, brasileiro, casado, auditor independente,
portador do RG n° 5.610.378 — SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n° 837.465.368-04, domiciliado nesta
capital, na Rua Maestro Cardim, 1170 - 9° andar - Bela Vista — CEP: 01323-001 - Fone: (11)
3372-1223.

Conselheiro: Francisco Gaudéncio Torquato do Rego. brasileiro. divorciado, jornalista.
portador da cédula de identidade RG n® 5.027.582-3-SSP ¢ CPF/MF sob o n® 068.119.578191,
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domiciliado nesta capital, na Alameda Iraé, 620 — 12° andar — ¢j. 124 — Moema — CEP:
04075-000 - Fone: (11) 5053-6100.

Conselheiro: Gesner José de Oliveira Filho, brasileiro, casado. professor e economista,
portador da cédula de identidade RG n° 6.968.228 ¢ CPF/MF sob o n® 013.784.028-47.
domiciliado nesta capital, na Rua Hungria, 574 - 18° andar - ¢j. 182 — Jardim Europa — CEP:
01455-900 — Fone: (11) 3030-6676.

Conselheiro: José Luiz Farina, brasileiro, casado, advogado. portador da cédula de identidade
RG n® 3.216.587-0 ¢ CPF/MF sob o n°® 279.749.448-20, domiciliado nesta capital, na Rua
Pintassilgo, 477 - Apto 86 - Moema - CEP: 04514-032 - Fone: (11) 3179-4411.

Conselheiro: José Maria Domingues dos Santos, brasileiro, casado, jornalista, portador da
cédula de identidade RG n°® 3.599.644 ¢ CPF/MF sob o n° 288.810.108-44, domiciliado nesta
capital € com escritorio, na Rua Jodo Batista de Souza Filho, 121, Butantd - CEP: 05515-040 -
Fone (11) 3722-3303.

Conselheira: Jorgete Leite Lemos, brasileira, solteira, assistente social, portadora da cédula
de identidade RG n® 1973 071 2 - IFP/RJ e CPF/MF sob o n® 181.277.387-0, domiciliada
nesta capital, na Rua Gama Cerqueira, 466/12 - Cambuci - CEP: 015390010 - Fone (11)
99606-6588 / 3124-8850.

Conselheiro: José Luiz Bichuetti, brasileiro. casado, engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n® 3.259.630-SSP-SP ¢ CPF/MF sob o n°® 010.747/843-91, domiciliado nesta
capital, na Rua José Jannarelli, 701 - ¢j 61 - Butantd - CEP: 05615-001 - Fone (11)
08368-8369 / 2362-0311.

Conselheira: Jandaraci Ferreira de Araujo, brasileira, solteira, administradora, portadora da
cédula de identidade RG n°® 39.242.458-7 e CPF/MF sob o n° 730.397.645-00, domiciliada
nesta capital, na Avenida da Invernada, 432 - Apto 93 - Vila Congonhas - CEP.: 04612-061 -
Fone (11) 96859-8191 /3101-3592.

Conselheiro: José Tolovi Neto, brasileiro, casado. engenheiro, portador da cédula de
identidade RG n® 34.376.683-5 ¢ CPF/MF sob o n° 086.234.228-72, domiciliado nesta capital,
na Avenida Professor Fonseca Rodrigues, 298 - Casa 7 - Alto de Pinheiros - CEP: 05461-010
- Fone (11) 99275-7507.

Conselheira: Liz Coli Cabral Nogueira, brasileira, viiva, advogada, portadora da cédula de
identidade RG n°® 2.696.637-2-SSP/SP e CPF/MF sob n® 901.288.268-00, domiciliada nesta
capital, na Rua Joaquim José Esteves, 60 — Apto 182-C — Edificio Santa Maria — Alto da Boa
Vista — CEP: 04740-000 - Fone: (11) 5521-5595.

Conselheira: Maria Virginia Cavalieri Costa, brasileira, casada, empresaria, portadora da
cédula de identidade RG n® 7.677.544 ¢ CPF/MF sob o n°® 176.839.338-99, domiciliada nesta
capital, na Rua Santanésia, 528 - 1° SS - Butantd - CEP: 05580-050 - Fone (11) 3726-82
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Conselheiro: Mércio Felsky, brasileiro, casado, advogado, portador da cédula de identidade
RG n® 133311-9-SSP/SC ¢ CPF/MF sob o n° 020.348.089-91, domiciliado em
Blumenau/SC. na Rua Tiradentes. 40 - Apto 402 - Bom Retiro - CEP 89010-630 - Fone (47)
3322-2140/99983-2510.

Conselheira: Moénika Carneiro Meira Bergamaschi, brasileira, divorciada. engenheira
agronoma, portadora da cédula de identidade RG n° 17.551.195-0-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n°
098.905.778/01, domiciliada em Ribeirdo Preto/SP, na Avenida Luiz Eduardo de Toledo
Prado. 870 - Sala 510 - Vila do Golf - CEP: 14027-250 - Fone (11) 99836-4006 / 3852-5779.

Conselheira: Renata Ferreira, brasileira, solteira. assistente social, portadora da cédula de
identidade RG n® 32.141.337-4 ¢ CPF/MF sob o n® 273.289.278-52, domiciliada nesta capital,
na Rua Apeninos, 800 - 2105 - Vila Mariana - CEP: 04104-020 - Fone (11) 94233-8093 /
99148-7058.

Conselheira: Robert John Van Dijk, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador
da cédula de identidade RG n°® 6.729.594-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 040.330.638-89,
residente e domiciliado nesta capital, na Rua Domingos Fernandes, 251 — Apto 41 — Vila
Nova Concei¢do — CEP: 04509-010 — Fone: (11) 3849-8373.

Conselheiro: Ricardo Luiz de Toledo Santos Filho, brasileiro, casado, advogado, portador da
cédula de identidade RG n® 19.520.636-8-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 147.383.658.19,
domiciliado nesta capital, na Alameda Iti., 1420 - Apto 141 - Jardim Paulista - CEP:
01421-004 - Fone (11) 99930-2538 / 3285-6600.

Conselheira: Samantha Mazzero, brasileira, casada, professora, portadora da cédula de
identidade RG n® 27.049.402-9-SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n® 163.481.058-90. domiciliada
nesta capital, na Rua Luis Correia de Melo, 148 - Apto 84 - Torre 2 - CEP: 04726-220 - Fone
(11)98138-3534 / 3847-3700.

Conselheiro: Theunis Geraldo Baronto Marinho, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n° 4.580.737-1 e CPF/MF sob o n°
568.087.128-91, residente nesta capital, na Rua General Jardim. 770 - 7° andar - ¢j. 7D - Vila
Buarque - CEP: 01223-010 - Fone (11)3124-8850.

Conselheira: Victoria Christina Bloch. brasileira, divorciada, psicdloga, portadora da cédula
de identidade RG n° 1.687.819 e CPF/MF sob o n°® 872.564.958-20, domiciliada nesta capital,
na Rua Quintana, 887 - 11° andar - ¢j. 112 - Brooklin Novo - CEP.: 04569-011 - Fone (11)
99993-3331/2181-0300.

Conselheiro: Wander Soares, brasileiro, casado, economista ¢ professor, portador da cédula
de identidade RG n® 9.474.820-SSP/SP e CPF/MF sob o n° 000.164.036-49. domiciliado nesta
capital, na Rua Gabriel dos Santos, 423 - Apto 25 - Higienépolis — CEP: 01231-011 - Fone:
(11) 3825-9751.



Conselheiro: Wilson Jodo Zampieri, brasileiro, casado, professor de fisica e pedagogo,
portador da cédula de identidade RG n° 2.102.522 — SSP/SP ¢ CPF/MF sob o n°
028.378.468-72, domiciliado em Jundiai., na Av. Comendador Hermes Traldi, 01 — bl. 03 —
17° andar — Apto 171 —Jd. Campos Eliseos — CEP: 13209-772 - Fone: (11) 4497-1618.
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14° Tabelido de Notas
- Dr. Paulo Tupinamba Vampré
~ Sio Paulo - SP

i

LIVRO: 6030 PAGINA: 165

i

SUBSTABELECIMENTO DE PROCURACAO

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de janeiro de 2021 (dois mil e vinte
e um), nesta Cidade e Capital do Estado de S&o Paulo, na Rua Tabapua, 445, Itaim
Bibi, onde chamado em diligéncia eu, escrevente autorizado do 14° Tabelionato de
Notas desta Capital, fui, ai sendo perante mim Tabelido, compareceu
OUTORGANTE: HUMBERTO CASAGRANDE NETO, brasileiro, casado,
engenheiro de producao, superintendente geral do Centro de Integragcao Empresa-
Escola — CIEE, natural de Dois Cérregos/SP, nascido aos 15/02/1958, portador da
cédula de identidadz RG n° 7.356.225-SSP/SP e do CPF/MF sob 0 n® 031.819.643-
40, filho de Valdomiro Casagrande e Faraildes Guerreiro Casagrande, residente e

QUALQUER ADULTERACAQ, RASURA OU EMENDA, INVALIDA ESTE DOCUMENTD

domiciliado nesta Capital. com escritorio na Rua Tabapua, 540, Itaim Bibi, Sao
Paulo/SP, CEP: 04533-00.1, e-mail casagrande@ciee.org.br. O presente capaz e
identificado por mim, consoante o documento de identidade apresentado, dou fe.
SUBSTABELECIMENTO': Pelo outorgante me foi dito que por este instrumento e
nos melhores termos de direito, SUBSTABELECE, na pessoa de 1)- RICARDO
MELANTONIO, brasileiro, casado, advogado, exercendo a funcéo de

'VALIDO EM TODO TERRITORIO NACIONAL,

;5 superintendente institucional do CIEE, natural de Séo Paulo/SP, nascido aos
ALY 30/03/1958, filho de Oswaldo Melantonio e Margot Elfriede Melantonio, portador da

cédula de identidade RG n° 5.887.990-SSP/SP, inscrito no CPF sob o n°
012.243.09&0@, residente e domiciliado ne;sta capital, com escritério na Rua
Tabapua, . 540, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP: 04533-001, e-mail
ricardo.melantonio@ciee.org.br; 2)- MARCELO MIQUELETI GALLO, brasiieiro,

casado, administrador de empresas, exercendo a funcéo de superintenczile d=

administracao e financas do CIEE, portador da cédula de identidade RG n°
19.220.690-4-SSP/SP, inscrito no CPF/MFF sob o n° 129.151.858-40, tilho de

Domingos Gallo e Dalva Dionea Miqueleti Gallo, residente e domiciliado nesta

capital, com escritério na Rua Tabapué, 445, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP: 04333-
u | 001, e-mail marcelo_gallo@ciee.org.br; 3)- LUIZ GUSTAVO COPPOLA, brasileiro,
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Estado de Sao Paulo

CIEE, natural de Sao Paulo/SP, nascido aos 11/10/1965 portador da cédula de
identidade RG n°® 16.459.046-8-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 076.443.238-
99, filho de Costabili Coppola e Aparecida Costa Coppola, residente e domiciliado
nesta capital, com escritério na Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi. Sao Paulo/SP, CEP:
04533-001, e-mail luiz@ciee.org.br; 4)- MONICA BATISTA VARGAS DE
CASTRO, brasileira, casada, administradora de empresas, exercendo a funcédo de

superintendente nacional de operagoes do CIEE, portadora da cédula de identidade
RG n° 907.505-SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o n° 830.710.591-91. filha de
Pedro dos Santos Vargas e Marina Batista Vargas, residente e domiciliada em Sao
Paulo/SP, com escritoério na a Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, Sao Paulo/SP, CEP:
04533-001, e-mail monica_batista@ciee.org.br; 5)- PAULO DONIZ_ETI PEREIRA.
brasileiro, casado, administrador de empresas, exercendo a funcao de gerente de

administragdo de contratos, natural de Sao Paulo/SP, nascido aos 24/11/1 966,

portador da cedula de RG n® 15.811.985-X SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
084.290.548-04, filho de Moacyr Gusmao Pereira e Regina Alves Pereira. residente

e domiciliado nesta capital, com escritorio na Rua Tabaj:}ua, 445, Itaim Bibi, Sao
Paulo/SP, CEP: 04533-001, e-mail paulodonizeti@ciee.org.br, 6)- CLAUDIO
RODRIGO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador de empresas e
advogado, exercendo a fungado de gerente regional Centro-Oeste e Norte do CIEE,
portador da cedula de identidade RG n° 1.774.314-SSP/GO, inscrito no CPE/ME
sob o n°® 588.675.381-87, filho de Antdnio Lazaro de Oliveira Balsami Mariz Pereira
de Oliveira, residente e domiciliado em Goiania/GQO. com escritério na Rua Trés,
1245 - Centro - Goiania/GO - CEP: 74023-010. e-mail claudio_rodrigo@ciee.org.br:
7)- ELENILSON SANTOS ARARA, brasileiro, casado, exercendo a fungao de
Supervisor da unidade de operacdo do CIEE, natural de Cuiaba/MT, nascido aos
16/06/1984, portador da cédula de identidade RG n°® 2.257.195 SSP/DF. inscrito
no CPF/MF sob o n° 007.498.391-12, filho de Hilson da Silva Arara e Elena Santos

Arara, residente e domiciliado em Brasilia/DF, com escritério na EQSW 304/504
Lote 2, Edificio CIEE, Setor Sudoeste, Brasilia/DF - CEP: 70673-450, e-mail
elenilson_arara@ciee.org.br, 8)- NARA VIEIRA BUCAR, brasileira, divorciada,
exercendo a fungdo de supervisora da Central Nacional de Licitacdo do CIEE,
natural do Rio de Janeiro/RJ, nascida aos 20/09/1972, portadora da cédula de




14° Tabelido de Notas
~ Dr. Paulo Tupinamba Vampré
Sao Paulo - SP

identidade RG n® 21.593.36 SSP/GO e do CPF/MF sob o n® 5§89.694.541-87, filha
de Standard Silva e Ana Celia Vieira Silva, residente e domiciliada em Brasilia/DF,
com escritorio na EQSW 304/504, Lote 02, Edificio CIEE, Setor Sudoeste,
Brasilia/DF, CEP: 70673-450, e-mail nara.bucar@ciée.ﬂng.br, parcialmente os.
poderes que lhe foram conferidos, COM RESERVA DE IGUAIS PODERES por:
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, conforme instrumento
de procuracao Iavrédﬂ no 14° Tabelido de Notas de S&o Paulo/SP, no Livro 5913,
Pagina 003, em 08 de janeiro de 2021 os quais confere para, ISOLADAMENTE,

participar de licitagbes em todas as suas modalidades, ou qualquer tipo de

chamamento publico, para p'rngram_as de estagio, programas de aprendizagem e
outros programas mantidos ou administrados pelo CIEE, podendo fazer lances
(verbais ou eletronicos), accmpan-i"iar e ter vistas de processos, apresentar
proposté, plano de trabalho, qualquer tipo de documento exigido no edital de

licitacdo ou de chamamento publico, impugnaga@o e recursos, oferecer lances

verbais ou virtuais, assinar contratos licitatorios/administrativos, acompanhar e ter
vistas de processos administrativos e processos licitatorios, apresentar
impugnacdes e recursos, prestar e assinar declaragoes, preencher guias, termos,

livros, requerimentos, formularios e demais papeis e documentos que se fizerem

necessarios, podendo, inclusive, substabelecer os poderes aqui conferidos. O

VALIDO EW TODO TERRITORIO NACIONAL, QUALQUER ADULTERAGAO: RASURA OU EMENDS, INVALIDA ESTE DOCUNENTO.
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presente substabelecimento é valido até 07 de janeiro de 2024 e podera ser
substabelecido no todo ou em parte. ENCERRAMENTO: Assim o disse, dou fé,

pediu-me e lhe lavrei este instrumento, o qual feito e lido em voz alta, foi achado
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conforme, aceita, outorga e assina. CUSTAS: Emolumentos: - Tabelido: R$295,94,
Estado; R$84,10, Sec. da Fazenda: R$57,56, Imposto ao Municipio: R$ 6,32,
Ministério Publico: R$14,20, Registro Civil: R$15,58, Tribunal de Justica: R$20,30,
Santa Casa: R$2,96, Total: R$496,96;- Foi acessada nesta data a base de dacdos
da Central de Indisponibilidade de Bens, através do  site:
www.indisponibilidade.org.br, e obtive a informagdo de que naoc consia
indisponibilidade  em nome dele  outorgante, conforme hash:
389a.5260.7385.5a2a.2004.48a3.e1ea.dfe7.8ff7.9cde. Selo Digital n°:
1112291PR038804922062121Y. Eu, Carlos Alberto Cioni Valenciano, escrevente
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Devidamente assinada pelo comparecente, dou fé. Nada mais. Trasladada em
£ N :
seguida. Eu, <+ AN/ QAN < A/ . a conferi,
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subscrevo e assino, em publico e raso.
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codigo QRCode abaixo ou pelo nimero do selo digital. '
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14° Tabelido de Notas

Dr. Paulo Tupinamba Vampré
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LIVRO: 5913 PAGINA: 003

PROCURAGCAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE

VALIDADE: 07 DE JANEIRO DE 2024

Aos 08 (oito) dias de janeiro de 2021 (dois mil e vinte e um), nesta cidade
e capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Tabapua, 445, Itaim Bibi, onde chamado em
diligéncia eu, escrevente do 14° Tabelionato de Notas desta Capital, fui, ai sendo
perante mim Tabelido, compareceu como outorgante, CENTRO DE INTEGRACAOQ
EMPRESA-ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma
de associagdo civil, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, entidade de
assisténcia social, com sede na Rua Tabapua, 540, Itaim Bibi, CEP: 04533-001 - Sao
Paulo/SP, com enderego eletrénico: raquel barros@ciee.org.br, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 61.600.839/0001-55, constituida pela Assembleia de Constituigao, realizada em
20.02.1964, cuja Ata acha-s, registrada no 4° Registro de Titulos e Documentos e Civil
de Pessoa Juridica, desta Capital, sob n° 13.152, no Livro A-12, em 24.03.1964, e Ata
de Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia 10/12/2020, cuja Ata de Eleigao
dos membros do Conselho, registrada no 4° Registro Civil das Pessoas Juridicas do
Estado de Sao Paulo, sob n° 693.143, aos 29/12/2020, representada pelo Presidente
do seu Conselho de Administragdo para o triénio 01/01/2021 a 31/12/2023, JOSE
AUGUSTO MINARELLI, brasileiro, casado, pedagogo e educador, natural de Jau/SP,
nascido aos 21/09/1944, filho de Mario Minarelli e Rosa Fracassi Minarelli, portador da
cédula de identidade RG n° 3.183.020-SSP/SP, e CPF sob n° 045.633.958-20,
domiciliado nesta Capital, com escritério na Rua Tabapua, 445 — 9° andar — Itaim Bibi,
CEP: 04533-011 — S&o Paulo — SP, com endereco eletrénico: minarelli@ciee.org.br,
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, realizada em 10/12/2020, cuja Ata esta
registrada no referido 4° Registro de Titulos e Documentos desta Capital, sob n°

693.143, em 29/12/2020; identificado perante mim, pelos documentos acima
mencionados e apresentados nos originais, do que dou fé e, pela OUTORGANTE na
forma como vem representada, me foi dito que, por esta PROCURAGAO e na melhor
forma de direito, nomeia e constitui seu bastante procurador, HUMBERTO
CASAGRANDE NETO, brasileiro, casado, engenheiro de produgao, superintendente
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geral do Centro de Integracdo Empresa-Escola — CIEE, natural de Dois Cérregos/SP,
nascido aos 15/02/1958, filho de Valdomiro Casagrande e Faraildes Guerreiro
Casagrande, portador da cédula de identidade RG n° 7.356.225-SSP/SP e do CPF sob
o n° 031.819.648-40, residente e domiciliado nesta Capital, com escritério na Rua
Tabapua, 540, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP: 04533-001, com enderego eletrdnico:
casagrande@ciee.org.br; com poderes para, A) - EM CONJUNTO COM OUTRO
PROCURADOR, assinar documentos necessarios a abertura e movimentagéo de
Conta Corrente da OUTORGANTE junto a Bancos, Caixas Econdmicas Federais e
Estaduais, bem como abrir, movimentar e encerrar Contas Especiais junto a
Instituicdes Financeiras de Captacao e Poupanga, emitir e assinar cheques, fazer
aplicagdes financeiras no mercado aberto de titulos, aceitar duplicatas emitidas contra
a OUTORGANTE, executar pagamentos e cobrangas, assinar Declaracédo de Isengdo
de IOF e também Declaragéo de Isen¢do de Imposto de Renda; B) - ISOLADAMENTE,
representar o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA - CIEE, em todo o
territério nacional, assinando todos e quaisquer instrumentos, documentos, oficios,
formularios, requerimentos, declaragdes, ou demais instrumentos, documentos, ou
papéis que se fizerem necessarios e com qualquer outra denominagéo, incluindo
qualquer instrumento juridico decorrente de licitagdes, ou chamamentos publicos, com
vistas a praticar todos e quaisquer atos necessarios ao fiel cumprimento deste
mandato, perante qualquer Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, nas esferas Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal, inclusive
perante aos Tribunais de Contas, Delegacias de Policia, Promotorias, Procuradorias e
Defensorias da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal; perante os
MINISTERIOS, em especial o MINISTERIO DA CIDADANIA, o MINISTERIO DO
TRABALHO, o MINISTERIO DA EDUCAGAO, em quaisquer de seus 6rgaos,
secretarias, conselhos, delegacias, ou outros mecanismos, ou denominagées de suas
estruturas direta ou indireta; perante concessionarias de servigos publicos; perante ao
Instituto Nacional da Propriedade Industrial - INPI; perante pessoas juridicas de direito
privado em geral, fundacgées, entidades de classe, Sindicatos Patronais, Ordens e
Conselhos de Fiscalizagao do Exercicio Profissional, Associagoes e Clubes de Servigo,
Sindicatos de Empregados, Universidades, Faculdades e Instituicbes ou
Estabelecimentos de Ensino em geral, no trato de assuntos institucionais, técnicos,
legais, administrativos e financeiros, relacionados as atividades do CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE, considerados os objetivos estatutarios;
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participar de chamamentos publicos e de licitagbes em todas as suas modalidades, %
podendo apresentar propostas, oferecer lances verbais ou virtuais, assinar contratos
licitatorios/administrativos, acompanhar e ter vistas de processos administrativos e
processos licitatorios, apresentar impugnagées e recursos, prestar e assinar
declaragdes, preencher e assinar guias, termos, livros, requerimentos, formularios e
demais papéis e documentos que se fizerem necessarios; representar a
OUTORGANTE na esfera administrativa, ou em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, podendo, para isso, contratar e/ou constituir advogados, com ou sem a
clausula ad-judicia e estabelecendo honorarios para efeitos juridicos ou
administrativos; celebrar e assinar instrumentos juridicos de qualquer patureza ou
denominagao, especialmente Protocolos de IntengGes, Contratos, Acordos, Ajustes de
carater técnico e/ou financeiro, assinar Prestagbes de Contas, receber quaisquer
quantias devidas a OUTORGANTE, emitindo recibos e dando quitacao, receber ordens

de pagamento, dadas a Bancos em favor da OUTORGANTE, receber e/ou transferir
créditos e valores, endossar cheques para efeito exclusivo de depésito em Conta
S Bancaria da OUTORGANTE; representar a OUTORGANTE perante proprietarios de
iméveis, em assuntos relacionados & locagdo, podendo estabelecer e acordar os
valores de aluguel mensal, forma, indices e prazos de reajustes, prazo de vigéncia,
condicdes de renovagdo e todas as condigbes gerais e especificas deste tipo de
Contrato, podendo ainda assinar, em nome da OUTORGANTE, bem como todos os
demais procedimentos necessarios a regularizacéo total da locagéo; assinar Contratos
de Comodato e Termos de Cesséo gratuita ou onerosa de espago ao CIEE, podendo
estabelecer todas as condigdes gerais e especificas desses Contratos; Contratos ou
Apdlices de Seguro, inclusive contra fogo e danos de iméveis objeto de locagao, ou
cessdo, ou comodato; representa-la perante a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, em qualquer estado da Federacéo, podendo retirar correspondéncias em
geral, registrados com ou sem valor, vales postais, reembolsos e colis, posteux, dar
recibos e quitagdes; adquirir e alienar bens méveis: contratar servigos de qualquer
natureza; admitir e demitir empregados, inclusive os empregados-aprendizes internos:
contratar e rescindir termos de compromisso de estagio de estudantes-estagiarios
internos; podendo assinar, enfim, todos os instrumentos juridicos, ou documentos, ou
qualquer outro papel de denominagéo diversa e de qualquer natureza, com vistas a
concretizar todos os objetivos estatutarios do CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-
ESCOLA, consideradas as caracteristicas institucionais previstas no Estatuto Social. A
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presente Procuragdo é valida até 07 de janeiro de 2024, praticando, requerendo,
alegando e assinando tudo o que preciso for e que se faga necessario ao bom e fiel

cumprimento do presente mandato, inclusive substabelecer no todo ou em parte.

Todos os dados do procurador e seus poderes, foram fornecidos pela
outorgante, que se responsabiliza por sua exatiddo. Declaro que, nesta data,
acessei a base de dados da Central de Indisponibilidade de Bens, através do site
www.indisponibilidade.org.br, e obtive a informagdo de que nao consta
indisponibilidade em nome da outorgante, conforme hash:
1f33.ab39.9aee.b6e0.6dba.f584.fcdf.17ab.7651.4ab7. Assim o disse, dou fe, pediu-me
e lavrei este instrumento, o qual feito e lido em voz alta, foi achado conforme, aceitou,
outorga e assina. Emolumentos: Tabelido: R$29594, Estado: R$84,10, Sec. da
Fazenda: R$57,56, Imposto ao Municipio: R$ 6,32, Ministério Publico: R$14,20,
Registro Civil: R$15,58, Tribunal de Justica: R$20,30, Santa Casa: R$2,96, Total:
R$496,96. SELO DIGITAL N° 1112291PR037587608012121Q. Eu, Carlos Alberto
a escrevi. Eu,

Cioni .Valenciano escrevente,
DANIELA CONCEICAQ SANTIAGO DA STLVA DIAS FRANCO- St

. subscrevi. Devidamente assinada

pelo comparecente, :dou 6. Nada mais. Trasladada™em seguida. Eu,
/\&& LL-(,@\’ QQLL ' ‘ff{) / a conferi, stbscrevo e assino,
em publico e raso. |f (

Em test®
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(§4° da L€ = 335/94)

A confimagdc da lavratura e da cobranga deste ato poderdo ser verificadas apés 24hs no site:
http:/Awww.tisp.jus.br/selodigitalconsulta mediante a informagéo do cédigo QRCode abaixo ou pelo nimero do selo digital.




